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DEPARTAMENTO CURRICULAR DA EDUCACAO PRE-
ESCOLAR
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PRE-ESCOLAR

- O educador elabora o PCT (plano curricular de turma/grupo) tendo em conta as
caracteristicas do grupo e as necessidades das criancas

- O educador avalia as varias etapas do processo e, de acordo com um registo de avaliagcao
individual, efetuado no final de cada periodo letivo, para posterior informacdo aos
pais/encarregados de educacéo;

- A avaliagdo tem um caracter predominantemente formativo, de forma continua e sistematica,
gue consiste numa recolha diversificada de informacgfes elaborada pelos educadores, de
acordo com a natureza e o contexto das aprendizagens e numa tomada de decisdes adequada
as capacidades individuais das criangas, que podera conduzir a reajustamentos no PCG, no
final de cada periodo;

- Da mesma forma, séo avaliadas as AAAF com a mesma regularidade, no sentido de articular
as duas componentes — letiva e ndo letiva;

- A avaliacdo na educacéo pré-escolar utiliza técnicas e instrumentos de observacao e registo
diversificados, tem um caracter marcadamente formativo, que se interessa mais pelos
processos do que pelos resultados, procurando valorizar os progressos da crianca e torna-la
protagonista da sua aprendizagem

- A avaliacdo é da responsabilidade do educador responsavel pelo grupo, podendo ser ouvidos
os docentes do Departamento quando assim se considerar pertinente; sdo consideradas as
abordagens dos pais / encarregados de educacgéo, através do didlogo com o educador do
grupo e da prestacdo de informacdes / pareceres pertinentes e, quando se justifique, a
participacao de outras entidades julgadas necessarias, nomeadamente os técnicos do grupo de
educacéao especial

- Na avaliacdo dos alunos séo utilizados modos e instrumentos de avaliagdo variados,
adequados a diversidade das aprendizagens, a sua natureza e no contexto em que ocorrem

- A transicdo das criancas da educacao pré-escolar para o 1° ciclo do ensino basico cabe ao
educador, sendo a deciséo final dos pais/encarregados de educacéo; no final/inicio do ano
letivo o educador e o professor do 1° ano do 1° CEB articulam estratégias no sentido de
promover a integragdo da crianga e o acompanhamento do seu percurso escolar

- O processo individual da crianca, onde constam os elementos de identificacdo, os relatorios
médicos ou de avaliacao psicologica, os Programas Educativos Individuais e o Registo de
Avaliacdo, com a informacédo global das aprendizagens mais significativas da crianca transita
para o 1° CEB
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DEPARTAMENTO CURRICULAR DO PRIMEIRO CICLO
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1° CEB

Saber Ser e Saber Estar —
Saber -

Saber Fazer —

De zero a dezanove por cento

De vinte a quarenta e nove por cento —

De cinguenta a sessenta e nove por cento —
De setenta a oitenta e nove por cento —

De noventa a cem por cento —

vinte por cento
quarenta por cento

quarenta por cento

Insuficiente (-)
Insuficiente
Suficiente
Bom

Muito Bom
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DEPARTAMENTO CURRICULAR DE LINGUAS
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2° CICLO

PORTUGUES
Dominios Indicadores %
50
L. . Fichas de Avaliacdo
Dominio Cognitivo
Oralidade 8
Desempenho Leitura e escrita 14
80%
na aula Educacdo literaria 4
Gramatica 4
Empenho / Responsabilidade 4
Dominio
Cumprimento das regras da sala de aula 6
Autonomia 2
Socio-afetivo _ — : —
Apresentacdo / organizacdo do material necessario a 4
aula
20%
Trabalho de casa 4
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INGLES

%
Fichas de Avaliacdao 60
Conhecimento
/ Leitura 2
Competéncias Compreens3o oral 4
Dominios
Produgdo oral 2
Interagdo oral 3
80% ¢
Escrita 4
Intercultural 2
Léxico e gramatica 3
Empenho 5
Cumprimento das regras da sala de aula 5
Indicadores
Atitudes
Realizagao de T.P.C. 4
20%

Apresentacdo / organiza¢do do material 3

necessario a aula
Autonomia 2
Pontualidade 1
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3° CICLO

PORTUGUES

A avaliagdo traduz sempre a evolugéo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes

dominios.
1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES 80% (3° Ciclo)
Fichas de Avaliacéo 50%
Desempenho na aula : 30%
Leitura 6
Escrita 7
0 2
Iig e Educacéo Literaria 6
g :>§ Oralidade 5
E S i
3 @ Gramatica 6
0 FE
< z
L L
< 38
5 £ 2 — ATITUDES E VALORES 20% (3° Ciclo)
< O
P
7 % Empenho 4
g 9
2 ‘% Cumprimento das regras da sala de aula 4
o
Realizagéo de T.P.C. 4
Apresentagdo / organizagdo do material necessario a 4
aula
, 3
Autonomia
Pontualidade !

= O critério de classificacdo das fichas de avaliacdo é o seguinte: 0 a 49% - ndo satisfaz
(se a percentagem for inferior a 20% devera acrescentar-se a informagéao “fraco”); 50 a
55% - satisfaz pouco; 56 a 69% - satisfaz; 70 a 89% - satisfaz bem; 90 a 100% -

satisfaz muito bem.
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PORTUGUES - VOCACIONAL

A avaliagdo traduz sempre a evolugéo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes

dominios.
1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES 40%

¢ . . 60%
o < | Fichas de Avaliagdo ’
E g
% g Desempenho na aula/trabalhos praticos : 20%
o Z
g 3
o
2k
Ly u 2 - ATITUDES E VALORES
< &
g % = participacdo 40% 10%
4 » .
§ e = cumprimento de normas (3° CICLO) 20%
a =

g = apresentacdo de material necessario a aula 10%
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FRANCES

A avaliagdo traduz sempre a evolugéo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes

dominios.

DISCIPLINAS / AREAS CURRICULARES

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIACAO*

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES

Componente Escrita:

.Testes e outros instrumentos de avaliagdo escrita ...... 50%
. Desempenho na aula 80%
............................................................ 30%
Leitura ......coooevveiiiieinnns 5%
Expresséo escrita ............ 5%
Compreenséao oral ........... 5%
Compreensao escrita ...... 5%
Expressdooral ................ 10%
2 — ATITUDES E VALORES
.Assiduidade e pontualidade 20%

.Participacdo na aula e realizagao das tarefas propostas.......
5%

.Execucdo dos trabalhos de casa 4%

.Caderno diario e material necessario a aula 4%
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INGLES

A avaliacéo traduz sempre a evolucao global do aluno, mas tera como referéncia diferentes
dominios.

Fichas de 50%
AVAIAGAD. ...t

(O Teste Intermédio de 9° Ano / key for Schools tem o peso de um
teste normal.)

1 - CONHECIMENTOS/APTIDOES

Fichas de Avaliacéo: Listening — 20%

Reading-comprehension — 30%

S
o
® Use of English (grammar + voc.) — 30%
Writing — 20%
Desempenho na aula:
e Leitura/Expressdo e compreensao oral (apresentacdes 15%
orais)
o 15%

e Observacaodireta...........ccoeveviiiiiiiiiiiineen.

e Empenho

e Cumprimento das regras da sala de aula

e Realizagdo de T.P.C.
S e Apresentacdo/Organizacdo do material necessario a 20%
N

aula

e Autonomia

2 - ATITUDES E VALORES

e Pontualidade

Os niveis a atribuir no final do periodo traduzem o resultado final da aprendizagem na disciplina, depois de
considerados os parametros especificos inicialmente definidos e ponderados todos os fatores que condicionaram o
percurso efetuado pelo aluno durante todo o processo de ensino - aprendizagem.
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INGLES VOCACIONAL 2

n
L
18 Fichas de Avaliacdo dos modulos 60%
|: .............................................
o
<
)
e o
z 3
; ©
O
L
I
p
O
)
|
—
n .
&J e Cumprimento das regras da sala de aula 20%
O
- ~ . ~ . o N 0,
<>E o Apresentacdo/Organizacdo do material necessario a 10%
w e aula
g 2
) e Participacdo e empenho
= pag p 10%
|_
<
|
[qV}
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ESPANHOL

Dominios Indicadores %
Conhecimento / Fichas de Avaliacao Escritas 50
Competéncias Outros trabalhos escritos* 10
Compreensao auditiva 10
80% Expresséo oral 10
Cumprimento das regras da sala de aula (comportamento,
Atitudes pontualidade, realizacéo das tarefas, empenho) - (10%)
20
20% Realizacédo de T.P.C. (5%)
Apresentacgédo / organizacao do material necessério a aula
(5%)

*No caso de, em algum periodo letivo, ndo se realizarem outros trabalhos escritos, ou de os
mesmos ndo serem sujeitos a avaliacdo formal, por falta de tempo letivo ou outros motivos, as

fichas de avaliacdo escritas passaréo a representar 60% da avaliacédo global.
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PORTUGUES LINGUA NAO MATERNA

Nivel Inicial (A1/A2)

A avaliagdo traduz sempre a evolugdo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes dominios.

DISCIPLINAS / AREAS CURRICULARES

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIACAO*

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES 70%
Fichas de Avaliacao 40%
Desempenho na aula: 30%
- Compreensdo do oral 7
- Leitura e Educacdo literaria 7
- Falar (interagdo oral/producdo oral) 7
- Escrita
6
- Gramatica
3
2 — ATITUDES E VALORES 30%
Empenho / responsabilidade 7
Cumprimento das regras da sala de aula 7
Realizacdo de T.P.C. .
Apresentacdo / organizacdo do material necessario a
aula 7
Autonomia 2

O critério de classificagdo das fichas de avaliagdao é o seguinte: 0 a 49% - ndo satisfaz (se a

percentagem for inferior a 20% deverd acrescentar-se a informacgao “fraco”); 50 a 55% - satisfaz

pouco; 56 a 69% - satisfaz; 70 a 89% - satisfaz bem; 90 a 100% - satisfaz muito bem.
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Nivel Intermédio (B1)

A avaliagdo traduz sempre a evolugdo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes dominios.

DISCIPLINAS / AREAS CURRICULARES

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIACAO*

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES 80%
Fichas de Avaliagao 50%
Desempenho na aula : 30%
- Compreensao do oral 6
- Leitura e Educacao literaria 6
- Falar (interagdo oral/produgdo oral) 6
- Escrita
6
- Gramatica
6
2 — ATITUDES E VALORES 20%
Empenho / responsabilidade 4
Cumprimento das regras da sala de aula 4
Realizacdo de T.P.C. 4
Apresentacdo / organizagdo do material necessario a
4
aula
Autonomia 4

O critério de classificagdo das fichas de avaliacdo é o seguinte: 0 a 49% - ndo satisfaz (se a

percentagem for inferior a 20% deverd acrescentar-se a informacgdo “fraco”); 50 a 55% - satisfaz

pouco; 56 a 69% - satisfaz; 70 a 89% - satisfaz bem; 90 a 100% - satisfaz muito bem.
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CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS

PORTUGUES

L Valor
Instrumentos de avaliagéo
percentual

(Dominio das atitudes) Observacao direta 10%
(Dominio dos Conhecimentos/Competéncias) - testes escritos — (dois nos 1.°e 2.°
periodos e 1lou 2 no 3.°, incidindo sobre dominios da leitura, do funcionamento da lingua e 65%
da escrita)
(Dominio dos Conhecimentos/Competéncias) - 1 teste de compreensao oral por Periodo e 2504
2 trabalhos individuais de expressao oral planificada (1 no 1.° Periodo e 1 no 2.° Periodo)

Formula de calculo

1.° Periodo
T, +T CO, +EO
%x65%+ #x25%+ 10%
2.° Periodo
Lot T+ gggp, SO1EQ17CO, B0, oe, 10%
4 4
3.2 Periodo
L+t +T35+(Tg)+T5 ), g5, S22 E +C(5) 2 *EOQ2+COs o506+ 10%

Observagdes: T- Testes escritos ; CO- Compreensédo oral; EO- Expressao oral
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Alunos Sem Avaliacdo nos 1.° ou 2.° Periodos (por motivos Nao imputaveis a escola)

No caso de o aluno faltar no 1.° periodo, a classificacdo a atribuir no 2.° periodo refletirh apenas a
avaliacao referente aos conteudos lecionados no 2° periodo. A nota no final do ano correspondera
a média das classificagbes dos 2.° e 3.° periodos.

No caso de o aluno faltar no 2.° periodo, a classificagdo a atribuir no 3.° periodo refletirh apenas a
avaliacdo referente aos contetdos lecionados no 3.° periodo. A nota final do ano correspondera a
média das classificacfes dos 1.° e 3.° periodos.

PESOS A ATRIBUIR AOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Testes escritos — 65%

Obs: Os testes escritos tém todos 0 mesmo peso.

Avaliacdo formal da oralidade — 25%
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INGLES

INSTRUMENTOS DE

PONDERACAO DA

COMPETENCIAS PESOS DAS AVALIAGAO AVALIACAO
- 2
COMPETENCIAS (por periodo) FINAL
1 teste de compreenséo
escrita e funcionamento da
Especificas lingua: 150 pontos
Competéncia de Uso
de Lingua:
-Interpretacéo e
Produgéo de Texto Compreensdo/ Expressdo | Producéo de 1 texto escrito
(Escrito e Oral); Escrita autonomo  (entre  120-180 1° Periodo:
palavras, consoante o nivel eriodo:
de lingua): 50 pontos
-Interacdo com outras (Ler/ Escrever)
Dimens6es/ Universos _ _
Socioculturais; CF, =CP,=NP

-Desenvolvimento de
Competéncias
Linguisticas,
Pragmaticas e
Socioculturais.

60%

Nota: Sera opcional a
realizag&o de outros trabalhos
escritos para avaliacdo da
componente LER/ ESCREVER.
Neste caso, 0 seu peso néo
podera exceder 0os 10%nesta

componente.
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Gerais

Competéncias
Sociocultural e de
Aprendizagem:

- Atitude de cooperacao
e responsabilidade;

- Capacidade para
trabalhar de forma
autonoma/ em equipa e
de superacgéo de
dificuldades;

- Capacidade para
mobilizar
conhecimentos
adquiridos e integrar
conhecimentos novos,
revelando vontade de
comunicar em situacdes
reais;

- Atitude critica perante

a informacéo e
capacidade de

Compreenséo/ Expresséo
Oral

(Quvir/Falar)

30%

1 teste de compreensao oral

Observacao direta na aula

15%

1 momento formal de
avaliacdo oral (apresentacao
individual, debate,
dramatizacéo, etc.)

8% -10%*

Leitura em voz alta
2% - 3%*

Observacao informal na sala
de aula

2% - 5%*

* O peso destas componentes €
definido nas reunides
sectoriais de coordenacéo de
ano, de acordo com os

2° Periodo:

(CP; X 50%) +
(CF2 X 50%) = CP2
=NP

3° Periodo:

(CP, X 65%) +
(CF3 X 35%) = CP3

questionar. COMteudus progranTaticos: =NP
Competéncias Gerais,
Atitudes e Valores
10%
Observacdao direta e
indireta da atuacéo
do aluno

LEGENDA

CF1, CF2 , CF3

aplicagéo dos diferentes pesos.

CP1, CP2, CP3 :

aplicacéo da férmula com a ponderacao dos diferentes periodo

NP : Nota de pauta, sempre arredondada as unidades.

. Classificacao final do periodo referido, arredondada as décimas resultante da,

Classificacao final do periodo referido, arredondada as décimas, resultante da
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Notas:

Para obtencdo da classificacdo final dos periodos (CF), os resultados das diversas
competéncias(Ler, Escrever, Ouvir, Falar e Competéncias Gerais — Atitudes e Valores) serao
sempre arredondados as décimas.

No caso de o aluno néo ter avaliagdo num dos trés periodos, mas retna condi¢bes para ser
avaliado no final do ano letivo, a classificacéo final sera a média aritmética dos periodos em que
obteve avaliagdo.

O peso dos periodos teve em conta o calendario escolar 2014/ 2015 e a importancia do fator
PROGRESSAO na aprendizagem de uma lingua estrangeira.
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CURSO PROFISSIONAL TECNICO DE RECECAO

FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Formacdo em Contexto de Trabalho (200 horas no 2° ano e 400 horas no 3° ano)

Com petgglc;aéisogg?sagéf;;:)ionais € 2° Ano | 3°Ano | Final Interveniente
Integragdo na entidade de acolhimento 5% X X - ME
Assiduidade/pontualidade/responsabilidade 5% X X - ME
Rela¢des humanas 5% X X - ME
Capacidade de organizacao 5% X X - ME

Competéncias Técnicas (60%) X X -

Execucéo de tarefas 10% X X - ME
Autonomia 10% X X - ME
Aplicacdo de conhecimentos 10% X X - ME
Aquisicao de conhecimentos 10% X X - ME
Flexibilidade de adaptacdo a novas tarefas 10% X X - ME
Qualidade do trabalho realizado 10% X X - ME

Intermédia (= 80%) M1 M2 FCT1

Relatério (20%)
Qualidade do relatério 10% - - y POFCT
Apresentacgao do relatdrio 10% - - z POFCT
Total 100% - - FCT
Notas:

- ME: Monitor na Entidade de Acolhimento;

- POFCT: Professor Orientador da Formacao em Contexto de Trabalho.

- A todos os elementos de avaliagdo € atribuida uma classificacdo de 0 a 20 valores;

- M1 = Média ponderada do 2° ano, arredondada as décimas;

- M2 = Média ponderada do 3° ano, arredondada as décimas;
-FCT1 =M1 x1/3 + M2 x 2/3, arredondada as décimas;

-FCT=FCT1 + 0,10y + 0,10z

- FCT = Classificacao final da Formacdo em Contexto de Trabalho arredondada as

unidades.
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PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Prova de Aptidao Profissional (PAP) guando elaborada e discutida no préprio ano

letivo
1 | Preparacéo do Produto Trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo 20%
Qualidade do produto 20%
2 | Produto e relatério final
Redacéo do relatorio 20%
Obijetividade e desenvoltura na exposicdo oral 20%
3 | Apresentacao oral e defesa
Dominio do produto por parte do aluno 20%
Total | 100%

Prova de Aptidao Profissional (PAP) quando elaborada e discutida em ano letivo

sequinte

Qualidade do produto 40%
2 | Produto e relatério final

Redacéo do relatorio 20%

Objetividade e desenvoltura na exposicéo oral 20%
3 | Apresentacéo oral e defesa

Dominio do produto por parte do aluno 20%

Total | 100%

Notas:

1 — O professor orientador da PAP atribui a sua avaliagdo, entre 0 e 20 valores, ao critério 1,

guando se aplica.

2 - Cada um dos elementos do juri atribui a sua avaliacéo, entre 0 e 20 valores, para cada um

dos critérios 2 e 3, seguindo estes procedimentos:

2.1 - O produto e respetivo relatorio final sdo analisados e avaliados antes da sua

apresentacao publica.

2.2 - A gualidade da apresentacao oral é verificada durante a defesa da PAP perante o

jari.

2.3 - O dominio do produto por parte do aluno é também analisado durante a defesa da

PAP, podendo os elementos do juri, de per si, colocar questdes ao aluno.

2.4 - Na reuniao de avaliagdo tém de estar, pelo menos, 4 elementos do juri segundo a
definic&o legal (Portaria n® 74-A/2013).
3 - A nota final da PAP, arredondada as unidades, é a média ponderada das classificacbes

atribuidas, por todos os elementos do jari, para cada um dos critérios.
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4 - No final de cada sesséao, o jari relne para ratificar as avaliacdes compiladas e tomar uma
deciséo final sobre a nota a atribuir a cada aluno, devendo dessa reunido ser lavrada ata, a
qgual é, depois de assinada por todos os elementos do juri, remetida ao 6rgéo de direcdo da
escola.
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CURSOS PROFISSIONAIS

PORTUGUES

COMPETENCIAS

CRITERIOS DE EVIDENCIA

PONDERACAO

Aquisicdo e
aplicagdo de
conhecimentos

. Capacidade de recolha, andlise e sele¢éo da informacao
. Capacidade de relacionar temas/contetdos.

.Utilizacdo correta da terminologia linguistica especifica da
disciplina.

. Aplicacdo dos conhecimentos adquiridos a novas situacgoes.
. Capacidade de comunicacao escrita:

- cumprimento das regras da ortografia, da pontuacéo e da
sintaxe.

- producéo de textos de varias tipologias e com finalidades
diversas.

55%

Capacidade de
comunicacao oral

. Compreenséo de enunciados orais.

. Articulacdo de frases de forma clara e audivel.

. A vontade perante o auditério.

. Adequacéo da linguagem a contextos especificos.

. Participacédo adequada em debates e exposicdes orais.

25%

Atitudes e valores

. Relacionamento interpessoal (docentes e colegas)
. Cumprimento de regras

. Empenho nas aprendizagens

. Autonomia no exercicio das suas atividades

. Sentido de responsabilidade

20%
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INGLES

- abertura e respeito por outros
valores e

praticas
=

- espirito critico perante nova
informacao, novas experiéncias e
ideias. =

. na sala de aula (trabalho em pares/
grupo/ turma) e fora da aula
(atividades diversas)

PARAMETROS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
-A - -1 ou 2 testes de Compreenséo e Expresséo
Escrita
65%
g Interpretagéo e Produgéo de Texto (100 pontos para cada componente: Ler/
< Escrito: Escrever)
n
< D
= 0O ° - Ler
O =z X
Z 3 o
L o0} -B-
E LIDJ -1 ou2 momentos de avaliagédo da oralidade,
o .ex.:
= 2 15%> P
- Debates, apresentacéo individual, roleplays,
QO 3 Deb P ¢ao individual, roleplay
o Interpretacéo e Producédo de Texto/ | o
- Expresséo Oral:
- Ouvir - Observagéo informal na sala de aula
Atitudes e comportamentos de indole Observacéo na sala de aula e fora do contexto
transversal: escolar:
- atitudes de cooperagao e e nasalade aula:
responsabilidade
= - interesse e empenho
- interagc&o com os outros
= - participagéo na aula
- materiais (apetrechamento e organizagéo)
2:' - capacidade para trabalhar
X s de forma auténoma e em - comportamento i _
S equipa - assiduidade/pontualidade;
l_ o =
-
5 <
o N
O QO o fora do contexto escolar:
— Z _ ~
Q iy - capacidade de autorregulagéo do execugdo de trabalhps de casa ef
O ou trabalhos facultativos
N a © processo
(=) .
2 < 8 E>de aprendizagem - estudo das matérias lecionadas;
— L
SN a)
Z W
LLI
|_
LU
o
=
O
o

- trabalhos individuais e em grupo
- observagéo informal
- observacéao informal, composicdes,

resposta a questionarios, discussdes,
etc.;
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1 . ~ ~ . ~ " .
A realizag@o ou ndo de outros elementos de avaliacdo escrita depende do nimero de alunos por

turma, das caracteristicas e dindmica da turma, da especificidade do curso/ modulo e da existéncia
de alunos com necessidades educativas especiais.

OBSERVAGOES:

A classificacao final em cada modulo deve ser o resultado de uma avaliagdo continua, traduzindo todo o trabalho
realizado pelo aluno no decorrer de cada médulo. Caso 0 aluno ndo obtenha aprovacao no modulo, e de acordo
com o Regulamento Interno em vigor, ser-lhe-a4 facultada a possibilidade de efetuar duas provas de
recuperacdo, cabendo ao professor decidir sobre a realizacdo e calendarizacdo destas. Estas provas
visardo a avaliacdo das competéncias de uso de lingua, mantendo-se, para a contabilizago final, todas as outras
classificag6es atribuidas.

Quando o aluno nao obtiver aprovagdo por frequéncia e realizar uma prova de recuperacao final em épocas
especiais (setembro/ outubro, janeiro/ fevereiro e margo/ abril), deverd submeter-se a duas provas, a saber:
Prova de Compreenséo e Expressdo Escrita, com o peso de 75% e Prova de Compreensédo e Expresséo
Oral, com o peso de 25%. Ainda de acordo com o R.l., nestas épocas especiais os alunos s6 poderdo requerer a
avaliagdo de modulos nao realizados em anos anteriores
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FRANCES

CONTINUACAO

Parametros Sub-parametros Instrumentos de avaliagdo (por
maodulo)
Avaliacdo formativa
© Compreenséo Escrita
e Fichas diversificadas
Compreensao/ (60%)

Expressao Escrita

55%

© Expressédo Escrita

(40%)

e resumos
e outros trabalhos escritos

e portfélio

Avaliacdo sumativa

o 1 teste escrito de 100 minutos

¢ 1 teste escrito de 50 minutos

Compreensao/

Expressao Oral

25%

® Compreensao Oral

(50%)

© Expresséo Oral

(50%)

Avaliagado formativa

¢ observacéo direta na aula

e participacdo na aula

¢ ‘jleux de role”

o leitura

e resumos

e debates

e outras atividades

Avalia¢cdo Sumativa

¢ 1 teste de compreenséo oral

¢ 1 apresentacéo/exposicdo oral

Comportamentos Atitudes
e Valores

20%

© Participacdo/ Comunicacao

©® Interag@o / Cooperacéo

® Interesse / Empenho

® Atuacdo / Iniciativa /Espirito critico
® Autonomia / Responsabilidade

© Comportamento / Respeito

© Assiduidade / Pontualidade

¢ observacéo da atuagéo e do
desempenho do aluno:

- na escola
- naturma

- na aula
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COMUNICAR EM FRANCES

COMPETENCIAS INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO PONDERACAO
. Atividades de compreenséo oral e expresséao oral
Capaudafje de . Exercicios de leitura 30%
compreender/interpretar
(ouvir, ler) . Jeux de rbles
. Fichas de vocabulario e de gramatica
Capacidade de produzir Exercicios diversificados (competéncias linguisticas e 35%
(falar, escrever) discursivas)
. Testes sumativos
. Criatividade na producédo dos Jeux de roles
Capacidade de interagir . Adequacéo da linguagem a situagdes especificas 15%
(comunicar, relacionar-se) L . L .
. Utilizacdo de um discurso claro, objetivo e conciso
. Trabalhos individuais, de par, de grupo
. Relacionamento interpessoal (docentes e colegas)
. Cumprimento de regras
Atitudes e valores . Empenho nas aprendizagens 20%

. Autonomia no exercicio das suas atividades

. Sentido de responsabilidade
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OPERACOES TECNICAS DE RECECAO

COMPETENCIAS CRITERIOS DE EVIDENCIA PONDERACAO
. Capacidade de recolha, anélise e selecdo da informacéo.
. Capacidade de relacionar temas/contetdos.
Aquisicdo e
aplicacdo de . Utilizacdo correta da terminologia linguistica especifica da 50%
conhecimentos disciplina.
. Aplicagdo dos conhecimentos adquiridos a novas situacées.
. Capacidade de comunicacao escrita.
. Compreensédo de enunciados orais.
. Articulacdo de frases de forma clara e audivel.
Capacidade de . A vontade em situacdes de «jogos de papéis». 0%
comunicaggo oral . Adequacéao da linguagem a situacfes especificas.
. Producéo de um discurso claro, objetivo e conciso.
. Relacionamento interpessoal (docentes e colegas)
. Cumprimento de regras
Atitudes e valores | . Empenho nas aprendizagens 20%

. Autonomia no exercicio das suas atividades

. Sentido de responsabilidade
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DEPARTAMENTO CURRICULAR DE
TECNOLOGIAS
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3° CICLO

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (T.I.C.) —

A avaliagao traduz sempre a evolugao global do aluno, mas terd como referéncia diferentes

dominios

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (T.I.C.) -

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES

Fichas de avaliacédo -50%

Trabalhos de grupo/
individuais

Trabalho em sala de aula — 30%

80%

3° CICLO

2 — ATITUDES E VALORES
Assiduidade e pontualidade

Cumprimento das regras em sala de aula

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIACAO

Empenho/autonomia na realiza¢&o das tarefas propostas
Trabalho de grupo e espirito de entre ajuda

Apresentacdo/organizacdo do material necessario a aula

20%

Sendo a avaliacdo de carater continuo e global, no final de cada periodo letivo sera feita a média

das classificagbes obtidas pelo aluno no total de periodos em avaliacdo. Em funcdo dessa

percentagem sera decidido o nivel a atribuir ao aluno.
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CURSO VOCACIONAL

INFORMATICA

No final de cada modulo tem lugar um momento de avaliagdo sumativa, realizado com provas
de caracter préatico ou teorico-pratico, que permite avaliar a consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos e as competéncias desenvolvidas ao longo do médulo.

Assim, foi decidido em reunido de Conselho de Turma que a avaliagdo devera ser de 60% para
avertente aquisicdo de conhecimentos/aptiddes e de 40% para atitudes e valores, e sera

distribuida da seguinte forma:

Apresentagdo/organizacao do material necessario a aula —
10%

e 1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES 60%
<
O
< <
- ) .
|L:) <>( Fichas de avaliacédo 60%
<L < Trabalhos de grupo/
= < individuais
a a
@ m
z O u
=
c o &
-8 ™ 8 2 — ATITUDES E VALORES
IS
=
(&) .
S 8 Cumprimento das regras em sala de aula — 20% 40%
g 8 Empenho/autonomia na realizacéo das tarefas propostas —
> > 10%
) =
=
0O
o
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CURSOS CIENTIFICO HUMANISTICOS

GEOMETRIA DESCRITIVA - A

A avaliagdo em Geometria Descritiva A € continua e incide sobre as aprendizagens e
competéncias desenvolvidas pelo aluno no @mbito do programa da disciplina.

Na classificacdo de testes e fichas a realizar serdo utilizados os seguintes parametros de
avaliacao:

v Interpretacao/representacdo dos dados apresentados;
Processos de resolucéo utilizados;

Obtencéo do resultado final,

Rigor, técnica e expresséo dos tracados.

AN

A avaliacdo decorrente dos testes sera a média ponderada dos sucessivos testes realizados, de
modo a premiar uma evolucdo positiva e a penalizar uma evolugcédo negativa dos mesmos.

Os parametros assiduidade, pontualidade, participacdo, comportamento, organizacdo do
trabalho, interesse pela disciplina, trabalho desenvolvido séo sempre considerados na avaliagcao
final de cada periodo. Contrariamente ao resultado da classificacdo de testes que € objetivo,
aqueles parametros tém um grau de subjetividade elevado.

Assim, considera-se que:
Avaliacdo de conhecimentos .........ccovvuvvnnnnn. 90%

(Testes e trabalho desenvolvido na sala de aula e eventual analise do “Dossier de Geometria
Descritiva®)

Atitudes/Comportamentos .......cveveveieienenennnnn. 10%

PONDERACAO DAS CLASSIFICACOES

O Grupo Disciplinar considera que a avaliagao continua se reflecte nas classificagbes a atribuir em
cada Periodo do seguinte modo:

N1= média ponderada entre a média dos testes obtida pelo aluno e as suas
atitudes/comportamentos, referentes ao 1° Periodo (arredondado as décimas);

P1 = Classificacao Final a atribuir no 1° Periodo

35N,+1,5N;
Pz =
5
P, = 1,5P;+ N3

2,5



onde:
P, = Classificacdo Final a atribuir no 2° Periodo
P’, - Classificacdo Final atribuida no 2° Periodo, arredondada as décimas

P; = Classificagcdo Final a atribuir no 3° Periodo

N, = média ponderada entre a média dos testes obtida pelo aluno e as
atitudes/comportamentos, referentes ao 2° Periodo (arredondado as décimas);

N; = média ponderada entre a média dos testes obtida pelo aluno e as
atitudes/comportamentos, referentes ao 3° Periodo (arredondado as décimas).

No caso de os alunos ndo terem avaliagdo, por motivo ndo imputavel a escola ou ndo imputéavel
ao aluno, no 1.° periodo, a classificacdo nos 2.° e 3.°periodos é calculada com os critérios

enunciados para os 1.° e 2.° periodos, respetivamente.

Se esta situacdo se verificar no 2.° periodo, a classificagdo no 3.° periodo é calculada com os

critérios enunciados para o 2.° periodo.
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OFICINA DE MULTIMEDIA B

Os procedimentos de avaliacdo dos alunos tém de ser articulados com o seu caracter
eminentemente pratico e experimental.

Estdo previstos dois momentos de avaliagdo sumativa, no primeiro e segundo periodos
letivos, respetivamente, realizados através de provas de caracter pratico ou tedrico-pratico, que
permitam avaliar a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos e das competéncias
desenvolvidas ao longo do processo de ensino/aprendizagem. No terceiro periodo apenas esta
previsto um momento de avaliagao.

Assim, foi decidido em reunido de grupo que a avaliagdo, mantendo os 90% para a
vertente aquisicdo de conhecimentos e os 10% para as atitudes e valores, devera ser
distribuida da seguinte forma:

= 60% - Teste(s) de avaliagdo sumativa, projetos e/ou trabalhos individuais. Em cada
periodo poderdo ser atribuidas ponderacg6es diferentes a cada teste ou trabalho individual, de
acordo com o tipo de conteudos. Estas ponderacdes serdo comunicadas pelos professores

aos respetivos alunos e ao grupo da area disciplinar;
= 30% - Trabalho realizado nas aulas, projetos e/ou trabalhos de grupo;

= 10% - Atitudes e valores. Neste parametro € calculada a média aritmética dos seguintes
itens:

-Relacionamento interpessoal (professor e alunos);

-Cumprimento de regras;

-Empenho nas aprendizagens;

-Autonomia no exercicio das suas atividades;

-Sentido de responsabilidade.

O calculo das classificagdes nos diferentes periodos devera ser efetuado com todas as

classificacdes parciais, obtidas desde o inicio do ano letivo, dos diferentes itens avaliados.
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APLICACOES INFORMATICAS B — 12° ANO

Os procedimentos de avaliacdo dos alunos tém de ser articulados com o0 seu cardcter
eminentemente pratico e experimental.

Estdo previstos dois momentos de avaliagdo sumativa, no primeiro e segundo periodos letivos,
respetivamente, realizados através de provas de caracter pratico ou teorico-pratico, que
permitam avaliar a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos e das competéncias
desenvolvidas ao longo do processo de ensino/aprendizagem. No terceiro periodo apenas esta
previsto um momento de avaliagao.

Assim, foi decidido em reunido de grupo que a avaliagdo, mantendo os 90% para a vertente
aquisicdo de conhecimentos e os 10% para as atitudes e valores, devera ser distribuida da

seguinte forma:

= 60% - Teste(s) de avaliagdo sumativa, projetos e/ou trabalhos individuais. Em cada
periodo poderdo ser atribuidas ponderacdes diferentes a cada teste ou trabalho
individual, de acordo com o tipo de conteudos. Estas pondera¢gfes serdo comunicadas
pelos professores aos respetivos alunos e ao grupo da area disciplinar;

=  30% - Trabalho realizado nas aulas, projetos e/ou trabalhos de grupo;

= 10% - Atitudes e valores. Neste parametro é calculada a média aritmética dos seguintes
itens:
-Relacionamento interpessoal (professor e alunos);
-Cumprimento de regras;
-Empenho nas aprendizagens;
-Autonomia no exercicio das suas atividades;
-Sentido de responsabilidade.

O célculo das classificacbes nos diferentes periodos deverd ser efetuado com todas as

classificacdes parciais, obtidas desde o inicio do ano letivo, dos diferentes itens avaliados.

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015 39/110



CURSOS PROFISSIONAIS

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO - TIC

Os procedimentos de avaliagdo dos alunos tém de ser articulados com o seu caracter
eminentemente pratico e experimental. Assim a avaliagcdo devera privilegiar 0 seu caracter
formativo e permitir a (re)orientacéo do processo de ensino/aprendizagem.

Ao longo de cada modulo serdo realizados momentos de avaliacdo sumativos, com provas de
caracter pratico ou tedrico-pratico, que permitam avaliar a consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos e das competéncias desenvolvidas ao longo do respetivo modulo.

Face a realidade atual e a experiéncia de implementacéo do programa das TIC, foi decidido em
reuniao de Grupo de Recrutamento que a avaliacdo devera ser de 80% para a vertente
aquisicdo de conhecimentos e 20% para atitudes e valores, e sera distribuida da seguinte

forma;

- Testes de avaliagdo sumativos e/ou trabalhos praticos de

Conhecimentos — 80% avaliacéo — 60%

- Trabalhos realizados nas aulas — 20%

- Relacionamento interpessoal (professor e alunos);
- Cumprimento de regras;

Atitudes e valores - 20% | - Sentido de responsabilidade;

- Empenho nas aprendizagens;

- Autonomia no exercicio das suas atividades.

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015 40/110



AREA DE INTEGRACAO

COMPETENCIAS

CRITERIOS DE EVIDENCIA

PONDERACAO

Aquisicao e aplicacdo de
conhecimentos

Teste escrito no final de cada modulo

Ou outros elementos de avaliagdo opcionais:

- sinteses escritas

- trabalhos individuais ou de pequeno grupo

- apresentacao oral e escrita de um trabalho

- organizagédo e coordenacao de um debate, etc

80%

Aptid@es e atitudes

Relacionamento interpessoal

Cumprimento de regras

Motivacdo para a aprendizagem

Autonomia no exercicio das suas atividades
Capacidade de comunicar

Sentido de responsabilidade

20%

Estes critérios visam permitir e aglutinar as diferentes metodologias seguidas pelos diversos professores

que lecionam a disciplina de Area de Integrag&o nos cursos profissionais.

“Dado que a organizagdo das aprendizagens se faz por mddulos, deverdo realizar-se momentos de

avaliacéo no final de cada um deles. Essa avaliacdo, conforme indicacdo no programa da disciplina,

devera “materializar-se em tarefas diversificadas que acompanham e fixam a aquisicdo de saberes, ao

mesmo tempo que conferem relevancia as competéncias de iniciativa, criatividade, responsabilidade,

organizagéo e autonomia por parte do aluno’.(Excertos do programa)

Face as caracteristicas da disciplina e as orientacdes metodolégicas e de avaliagdo, esta podera

revestir a forma de uma sintese escrita, um teste, um trabalho individual ou de pequeno grupo,

apresentacéo oral e escrita de um trabalho, a organizacdo e coordenacdo de um debate, conforme o

professor julgue ser mais adequado ao tema-problema e/ou ao mddulo em avaliagédo.
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CURSO PROFISSIONAL TECNICO DE ELECTRONICA, AUTOMACAO E
COMPUTADORES

AUTOMACAO E COMPUTADORES - MODULOS 12,13,14,15 E 16

Os procedimentos de avaliagdo dos alunos tém de ser articulados com o seu caracter
eminentemente pratico e experimental. Assim a avaliacdo devera privilegiar 0 seu caracter
formativo e permitir a (re)orientacéo do processo de ensino/aprendizagem.

No final de cada mddulo tem lugar um momento de avaliagdo sumativa, realizado com
provas de caracter pratico ou tedrico-pratico, que permite avaliar a consolidagdo dos
conhecimentos adquiridos e as competéncias desenvolvidas ao longo do médulo.

Assim, foi decidido em reunido de Grupo de Recrutamento que a avaliacao devera ser de
80% para a vertente aquisicdo de conhecimentos e 20% para as atitudes e valores, e sera

distribuida da seguinte forma:

- Testes de avaliagdo sumativos e/ou trabalhos

Conhecimentos — 80% praticos de avaliacdo — 60%

- Trabalhos realizados nas aulas — 20%

- Relacionamento interpessoal (professor e alunos);
- Cumprimento de regras;

Atitudes e valores - 20% | - Sentido de responsabilidade;

- Empenho nas aprendizagens;

- Autonomia no exercicio das suas atividades.
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ELETRICIDADE E ELETRONICA (ELE)

1°, 2° e 3° anos

» Teste escrito 40%
*= Trabalhos de Laboratério (c/ Relatério) 30%
= Competéncias Técnicas 10%
» Aptiddes e Atitudes 20%
TECNOLOGIAS APLICADAS (TAP)
MoOdulos 1,2 e 3
» Teste escrito 25%
» Trabalhos de grupo / pesquisa 40%
= Competéncias Técnicas 15%
= Aptiddes e Atitudes 20%.
Modulo 4
» Teste escrito 40%
» Trabalhos de grupo / pesquisa 30%
= Competéncias Técnicas 10%
= AptidGes e Atitudes 20%.
MoOdulo 5,6 e 7
»= Trabalhos praticos c/ relatorio 65%
= Competéncias Técnicas 15%
= Aptiddes e Atitudes 20%.
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AUTOMACAO E COMPUTADORES (AC)

1°ano
Modulos 1 e 2
= Teste escrito
» Trabalhos Praticos
= Competéncias Técnicas

= AptidOes e Atitudes

Médulo 3
» Trabalhos Préaticos
= Competéncias Técnicas

= AptidGes e Atitudes

2° ano
» Testes escritos
= Trabalhos Praticos
» Competéncias Técnicas

= AptidOes e Atitudes

3°ano
» Testes escritos / trabalhos praticos
» Trabalhos de aula
= Competéncias Técnicas

= Aptiddes e Atitudes

40%
30%
10%

20%.

70%
10%

20%.

25%
40%

15%

20%.

60%
10%
10%

20%.
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SISTEMAS DIGITASI (SD)

2° ano

3% ano

Teste escrito
Trabalhos Praticos
Competéncias Técnicas

Aptiddes e Atitudes

Médulos 6 e 7

Teste escrito
Trabalhos Praticos
Competéncias Técnicas

AptidBes e Atitudes

Moédulo 8

Trabalho de pesquisa
Trabalhos Préticos
Competéncias Técnicas

Aptiddes e Atitudes

20%

40%
30%
10%

20%.

40%
30%
10%

20%.

50%
10%

20%.
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FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

VIl = AVALIACAO

A classificagdo da FCT é autdbnoma e é integrada na média final do curso, nos termos
previstos na Portaria n°® 550-C/2004, com as altera¢cdes introduzidas pela Portaria n.° 797/2006,
de 10 de Agosto.

1 - Os critérios de avaliacdo terdao em conta as competéncias técnicas, relacionais e
organizacionais.

Competéncias técnicas

¢ Adequagao dos conhecimentos a execugao das diferentes tarefas;
Utilizagdo adequada de técnicas e ferramentas;

Utilizagao de linguagem técnica;

Execugao de tarefas com rigor técnico;

Resolugdo de problemas de ordem técnica;

Competéncias relacionais e organizacionais

Integracéo na entidade de estagio,

Responsabilidade;

Empenho e participacéo;

Assiduidade e pontualidade;

Capacidade de organizagao;

Cumprimento de regras (sociais, humanas, de higiene e seguranga no trabalho);
Relacionamento e cooperagdo com o monitor e colegas de trabalho;

Autonomia;

2- A avaliagcao tera ainda em conta o Relatdrio Final que é elaborado pelo aluno formando e deve
descrever as atividades desenvolvidas no periodo de estagio, bem como a sua avaliagdo das
mesmas face ao definido no plano de estagio. Este relatério devera ser entregue ao Diretor de
Curso até cinco dias uteis apds a concluséo da atividade.

3 - O relatério da FCT é apreciado e discutido com o aluno formando pelo professor orientador.

4 - A classificacao final da FCT é feita pelo professor orientador, em colaboragao com o monitor,
e resulta da média ponderada da classificagdo das trés componentes atras referidos:

4.1 - Relatorio FCT — a partir de grelha com critérios de avaliagéo pré-definidos — 20%;

4.2 - Competéncias organizacionais e relacionais — a partir de grelha com critérios de
avaliagao pré-definidos — 20%;

4.3 - Competéncias técnicas — a partir de grelha com critérios de avaliagao pré-definidos —
60%.

5 — No caso de a Formacédo em Contexto de Trabalho se dividir em duas fases, uma no 2° e
outra no 3° ano de formagao, a classificagao final da FCT correspondera a 20% da classificagao
da 12 fase mais 80% da classificagdo da 22 fase.

6 - A avaliacdo na FCT assume caracter continuo e sistematico e permite, numa perspectiva
formativa, reunir informagéo sobre o desenvolvimento das aprendizagens, possibilitando, se
necessario, o reajustamento do plano de formagao.

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015 46/110



7 - A avaliagdo assume também um caracter sumativo, conduzindo a uma classificagao final na
FCT de 0 a 20 valores.

8 - O professor orientador propde ao Conselho de Turma, ouvido o monitor, a classificagdo do
aluno formando na FCT.

9 - No caso de reprovacao do aluno formando, sera celebrado novo protocolo entre a Escola,
Entidade de Acolhimento e aluno a fim de possibilitar a obtengéo de aproveitamento na FCT.

FICHA DE AVALIACAO FINAL

Formac&o em Contexto de Trabalho —  Fase — Duracéo: horas

Aluno:

Entidade de Acolhimento:

Parametros de avaliagéo Fraco Médio Bom Mo Bom

COMPETENCIAS RELACIONAIS E ORGANIZACIONAIS

Integracdo na Entidade de Acolhimento

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento com os colegas

Relacionamento com as chefias

Sentido de responsabilidade

Empenho e Participacdo

Capacidade de Organizacédo de trabalho

Capacidade de iniciativa

Cumprimento de regras (Normas de Higiene e
Seguranca no Trabalho)

Autonomia no exercicio das suas funcdes

Qualidade do trabalho realizado
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Parametros de avaliagéo Fraco Médio Bom Mo Bom

COMPETENCIAS TECNICAS

Adequacéo dos conhecimentos a execuc¢éao das
diferentes tarefas

Utilizac&o de técnicas e de ferramentas

Utilizag&o de linguagem técnica

Execucao de tarefas com rigor técnico

Resolucéo de problemas de ordem técnica

Aplicacdo de conhecimentos

Aprendizagem de novos conhecimentos

Alguns aspetos de formacao técnica que o aluno ndo domine e que considere importantes para o
desempenho da profisséo:

Avaliacao global
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PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Critérios de Avaliacéo

1-Proposta e memoria descritiva do projeto 5%
2-Concepcéao do projeto e selecéo dos equipamentos 20%
3-Concretizacdo do projeto 35%
4-Relatorio 10%
5-Apresentagéo do projeto 20%
6-Defesa do projeto 10%

NOTA: No caso em que o contetdo da PAP o justifique os pontos 2 e 3 poderao ser englobados
e valer 55%.
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CURSO PROFISSIONAL TECNICO DE GESTAO E PROGRAMACAO DE SISTEMAS
INFORMATICOS

ARQUITETURA DE COMPUTADORES

No final de cada modulo tem lugar um momento de avaliacdo sumativa, realizado com provas de
caracter pratico ou tedrico-pratico, que permite avaliar a consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos e as competéncias desenvolvidas ao longo do modulo.

Assim, foi decidido em reuni&o de Grupo de Recrutamento que a avaliagdo devera ser de 80%
para a vertente aquisicdo de conhecimentos e 20% para atitudes e valores, e sera

distribuida da seguinte forma:

- Testes de avaliacdo sumativos e/ou trabalhos praticos de

Conhecimentos — 80% avaliacéo — 60%

- Trabalhos realizados nas aulas — 20%

- Relacionamento interpessoal (professor e alunos);
- Cumprimento de regras;

Atitudes e valores - 20% | - Sentido de responsabilidade;

- Empenho nas aprendizagens;

- Autonomia no exercicio das suas atividades.
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PROGRAMACAO E SISTEMAS DE INFORMACAO

Os procedimentos de avaliagdo dos alunos tém de ser articulados com o seu caracter
eminentemente pratico e experimental da disciplina. Assim a avaliagdo devera privilegiar o seu
caracter formativo e permitir a (re)orientacao do processo de ensino/aprendizagem.

A avaliacdo de conhecimentos adquiridos € modular e tera duas grandes componentes: continua
e diagnéstica através de observagdes pontuais feitas durante o desenvolvimento dos exercicios
praticos, projetos de trabalhos de grupo e através da realizacdo de testes sumativos. Os testes
sumativos serdo de caracter teorico, tedrico-pratico ou apenas pratico.

Assim, foi decidido em reunido de Grupo de Recrutamento que a avaliagcdo devera ser de 80%
para a vertente aquisicdo de conhecimentos e 20% para as atitudes e valores, e sera

distribuida da seguinte forma:

- Testes de avaliacdo sumativos e/ou trabalhos praticos de

Conhecimentos — 80% avaliacéo — 60%

- Trabalhos realizados nas aulas — 20%

- Relacionamento interpessoal (professor e alunos);

- Cumprimento de regras;

Aptiddes e Atitudes -

20% - Sentido de responsabilidade;

- Empenho nas aprendizagens;

- Autonomia no exercicio das suas atividades.
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REDES DE COMPUTADORES

No final de cada mdédulo tem lugar um momento de avaliagdo sumativa, realizado com provas de
caracter pratico ou teorico-pratico, que permite avaliar a consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos e as competéncias desenvolvidas ao longo do médulo.

Assim, foi decidido em reunido de Grupo de Recrutamento que a avaliacdo devera ser de 80%
para a vertente aquisicdo de conhecimentos e 20% para atitudes e valores, e sera
distribuida da seguinte forma:

- Testes de avaliagdo sumativos e/ou trabalhos praticos de

Conhecimentos — 80% | avaliacao —60%

- Trabalhos realizados nas aulas — 20%

- Relacionamento interpessoal (professor e alunos);
- Cumprimento de regras;

Atitudes e valores - 20% | - Sentido de responsabilidade;

- Empenho nas aprendizagens;

- Autonomia no exercicio das suas atividades.

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015 52/110



SISTEMAS OPERATIVOS

No final de cada modulo tem lugar um momento de avaliagdo sumativa, realizado com provas de
caracter pratico ou teorico-pratico, que permite avaliar a consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos e as competéncias desenvolvidas ao longo do maédulo.

Assim, foi decidido em reunido de Grupo de Recrutamento que a avaliagcdo devera ser de 80%
para a vertente aquisicdo de conhecimentos e 20% para atitudes e valores, e sera distribuida

da seguinte forma:

- Testes de avaliacdo sumativos e/ou trabalhos praticos de

Conhecimentos — 80% avaliacéo — 60%

- Trabalhos realizados nas aulas — 20%

- Relacionamento interpessoal (professor e alunos);
- Cumprimento de regras;

Atitudes e valores - 20% | - Sentido de responsabilidade;

- Empenho nas aprendizagens;

- Autonomia no exercicio das suas atividades.
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FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

A avaliacdo na Formagdo em contexto de trabalho ( FCT ) assume caracter continuo e
sistematico e permite, numa perspetiva formativa, reunir informacao sobre o desenvolvimento
das aprendizagens, possibilitando, se necessario, o reajustamento do plano de formagao.

A avaliagdo assume também um caracter sumativo, conduzindo a uma classificagcéo final na FCT
de 0 a 20 valores.

O professor orientador propde ao conselho de turma, ouvido o monitor, a classificacdo do aluno
formando na FCT.

A classificacdo final da FCT é feita pelo professor orientador, em colaboragdo com o monitor, e
resulta da média ponderada da classificacdo das trés componentes seguintes:

e Relatorio FCT — 20%;
e Competéncias organizacionais e relacionais — 20%;
e Competéncias técnicas —60%.

A avaliacdo dos componentes atras referidos esta assim descriminada:

Relatorio:
e [Estrutura
e Conteldo
e Forma

Competéncias organizacionais e relacionais:

Integracéo na Entidade de Acolhimento
Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento com os colegas
Relacionamento com as chefias

Sentido de responsabilidade

Empenho e Participacdo

Capacidade de Organizacéao de trabalho
Capacidade de iniciativa

Cumprimento de regras (Normas de Higiene e Seguranca no Trabalho)
Autonomia no exercicio das suas funcdes
Qualidade do trabalho realizado

Competéncias técnicas:

Adequacdo dos conhecimentos a execucado das diferentes tarefas
Utilizacao de técnicas e de ferramentas

Utilizacdo de linguagem técnica

Execucdao de tarefas com rigor técnico

Resolucao de problemas de ordem técnica

Aplicacédo de conhecimentos

Aprendizagem de novos conhecimentos
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PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

A avaliacao Prova de Aptidao ( PAP ) assume caracter continuo e sistemético e permite, reunir
informacéo sobre o desenvolvimento das aprendizagens ao longo do curso.

A avaliacdo assume um caracter sumativo, conduzindo a uma classificagdo final na PAP de 0 a
20 valores.

A classificacdo final da PAP ¢é atribuida pelo juri constituido para o efeito, e resulta da média
ponderada da classificagcdo das trés componentes seguintes:

a) Produto — ponderacéo de 40%;
b) Relatério Final — ponderacao de 20%;

c) Apresentacéo e defesa do projeto — ponderacéo de 40%.

A avaliacdo dos componentes atras referidos esta assim descriminada:

Produto 40%
Proposta e memaria descritiva 5%
¢ "ldeia" para o projeto
e Solucao encontrada
e Descricédo

Concecao do projeto e selecao de equipamentos 10%
e Software/hardware selecionado
¢ Fundamentacéo das escolhas utilizadas

Concretizacao do projeto 25%
¢ Planificagéo
o Execucéo

e Ensaio
Relatorio 20%
e Conteudo
e Forma
Apresentacao/Defesa do Projeto 40%

e Estrutura

e Conteudo

e Explica o funcionamento do prot6tipo
e Utiliza terminologia adequada

e Sustenta as decisdes tomadas
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CURSO PROFISSIONAL TECNICO DE ELETROTECNIA

ELETRICIDADE E ELETRONICA (ELE)

1°, 2° e 3° anos

» Teste escrito 40%
» Trabalhos de Laboratério (c/ Relatério) 30%
= Competéncias Técnicas 10%
= Aptiddes e Atitudes 20%

TECNOLOGIAS APLICADAS (TAP)

1° e 2° anos

Aplicar em todos os Médulos:

= Teste escrito 50%
» Trabalhos de Aplicacdo/ Pesquisa 20%
= Competéncias Técnicas 10%
= Aptiddes e Atitudes 20%

NOTA: No caso de ndo serem efetuados Trabalhos de Aplicagéo / Pesquisa, a distribuicdo passa
a ser:

= Teste escrito 70%
= Competéncias Técnicas 10%
= AptidGes e Atitudes 20%
3° ano

= Teste escrito ou trabalho individual 30%

» Trabalhos de Aplicacdo 40%
» Competéncias Técnicas 10%
= AptidOes e Atitudes 20%
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PRATICAS OFICINAIS (POF)

1° ano e 2° anos

= Teste escrito 25%
= Trabalhos de grupo / pesquisa 40%
= Competéncias Técnicas 15%
= Aptidfes e Atitudes 20%.
3° ano
» Teste escrito ou trabalho individual 30%
» Trabalhos de Aplicacéo 40%
= Competéncias Técnicas 10%
= Aptiddes e Atitudes 20%

SISTEMAS DIGITAIS (SD)

2° ano
» Teste escrito 40%
» Trabalhos Préaticos 30%
= Competéncias Técnicas 10%
= Aptiddes e Atitudes 20%.

Para alunos que faltam um periodo letivo

1 — Alunos que faltam o 1° periodo:
- Estes alunos ndo tém nota no 1° periodo;
- A nota do 2° periodo corresponde a avaliagdo desse periodo;

- A nota do 3° periodo corresponde a média aritmética das avaliag6es atribuidas no 2° e

3° periodos.
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2 — Alunos que faltam o 2° periodo:
- Nao sera atribuida nota no 2° periodo. Na pauta deve constar uma alineg;

- A nota do 3° periodo arredondado as unidades, devera ser efetuada com todas as
classificacdes parciais, arredondadas as décimas, obtidas desde o inicio do ano letivo,

nos diferentes itens avaliados. no 1° e 3° periodos.

3 — Alunos que faltam o 3° periodo:

- A nota do 3° periodo deve corresponde a nota atribuida no 2° periodo.
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FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

VIl = AVALIACAO

A classificagdo da FCT é autbnoma e é integrada na média final do curso, nos termos
previstos na Portaria n°® 550-C/2004, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 797/2006,
de 10 de Agosto.

1 - Os critérios de avaliagdo terdo em conta as competéncias técnicas, relacionais e
organizacionais.

Competéncias técnicas

o Adequacao dos conhecimentos a execucgao das diferentes tarefas;
Utilizagao adequada de técnicas e ferramentas;

Utilizagao de linguagem técnica;

Execucéo de tarefas com rigor técnico;

Resolucéo de problemas de ordem técnica;

Competéncias relacionais e organizacionais

Integracéo na entidade de estagio,

Responsabilidade;

Empenho e participacao;

Assiduidade e pontualidade;

Capacidade de organizagao;

Cumprimento de regras (sociais, humanas, de higiene e seguranga no trabalho);
Relacionamento e cooperagdo com o monitor e colegas de trabalho;

Autonomia;

2- A avaliagao tera ainda em conta o Relatdrio Final que é elaborado pelo aluno formando e deve
descrever as atividades desenvolvidas no periodo de estagio, bem como a sua avaliagcdo das
mesmas face ao definido no plano de estagio. Este relatdrio devera ser entregue ao Diretor de
Curso até cinco dias uteis apds a conclusao da atividade.

3 - O relatério da FCT é apreciado e discutido com o aluno formando pelo professor orientador.

4 - A classificacao final da FCT é feita pelo professor orientador, em colaboragido com o monitor,
e resulta da média ponderada da classificagdo das trés componentes atras referidos:
4.1 - Relatério FCT — a partir de grelha com critérios de avaliagao pré-definidos — 20%;

4.2 - Competéncias organizacionais e relacionais — a partir de grelha com critérios de
avaliagao pré-definidos — 20%;

4.3 - Competéncias técnicas — a partir de grelha com critérios de avaliagéo pré-definidos —
60%.

5 — No caso de a Formacdo em Contexto de Trabalho se dividir em duas fases, uma no 2° e
outra no 3° ano de formagao, a classificagao final da FCT correspondera a 20% da classificagao
da 12 fase mais 80% da classificagdo da 22 fase.

6 - A avaliagdo na FCT assume caracter continuo e sistematico e permite, numa perspectiva
formativa, reunir informagcdo sobre o desenvolvimento das aprendizagens, possibilitando, se
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necessario, o reajustamento do plano de formagao.

7 - A avaliagdo assume também um caracter sumativo, conduzindo a uma classificagao final na

FCT de 0 a 20 valores.

8 - O professor orientador propde ao Conselho de Turma, ouvido o monitor, a classificagdo do

aluno formando na FCT.

9 - No caso de reprovacao do aluno formando, sera celebrado novo protocolo entre a Escola,

Entidade de Acolhimento e aluno a fim de possibilitar a obtengao de aproveitamento na FCT.

FICHA DE AVALIACAO FINAL

Formacdo em Contexto de Trabalho —

Aluno:

Fase — Duracao:

horas

Entidade de Acolhimento:

Parametros de avaliacéo

Fraco Médio

Bom

Mo Bom

COMPETENCIAS RELACION

AIS E ORGANIZACIONA

S

Integracéo na Entidade de Acolhimento

Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento com os colegas

Relacionamento com as chefias

Sentido de responsabilidade

Empenho e Participacdo

Capacidade de Organizacéo de trabalho

Capacidade de iniciativa

e Seguranca no Trabalho)

Cumprimento de regras (Normas de Higiene

Autonomia no exercicio das suas
funcdes

Qualidade do trabalho realizado
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Parametros de avaliagéo Fraco Médio Bom Mo Bom

COMPETENCIAS TECNICAS

Adequacédo dos conhecimentos a
execucao das diferentes tarefas

Utilizacdo de técnicas e de ferramentas

Utilizac&o de linguagem técnica

Execucéo de tarefas com rigor técnico

Resolucéo de problemas de ordem
técnica

Aplicacdo de conhecimentos

Aprendizagem de novos conhecimentos

Alguns aspetos de formacdo técnica que o aluno ndo domine e que considere
importantes para o desempenho da profissao:

Avaliacao global
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PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Critérios de Avaliacéo

1-Proposta e memoria descritiva do projeto
2-Concepcao do projeto e selecdo dos equipamentos
3-Concretizacao do projeto

4-Relatorio

5-Apresentacao do projeto

6-Defesa do projeto

5%

20%

35%

10%

20%

10%

NOTA: No caso em que o conteudo da PAP o justifique os pontos 2 e 3 poderdo ser

englobados e valer 55%.
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DEPARTAMENTO CURRICULAR DE MATEMATICA
E CIENCIAS
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2° CICLO

MATEMATICA E CIENCIAS NATURAIS

Atitudes e valores-------------------------- - --20%
Avaliagédo de Conhecimentos--------------------- -80%

N

» Os 80% atribuidos a avaliacdo de conhecimentos ( aquisi¢ao / aplicacéo de
competéncias ) serdo subdivididos em:

e Testes escritos, questdes-aula ----------------======--m--=--- 56%
e Trabalhos escritos, trabalho na aula ------------=-==-------- 24%

> Os 20% atribuidos as atitudes e valores serdo subdivididos em:

e COMPOrtamento ---------======m=mmmmmmmm oo 10%
e Trabalhos de casa ---------------=---------- - 2%
e Empenho, assiduidade e organizagéo do caderno diario - 6%
o Material —=--mmmmmmmmm e e - 2%

Tendo em conta estes pesos, as classificac6es em cada periodo serdo assim obtidas:

O célculo das classificacdes nos diferentes periodos devera ser feito da seguinte forma:

1.° Periodo: 1=Py
2.° Periodo:
P, = P +2P

3
3.% Periodo:
Py’ = I+ P2+ Py

3

Sendo que,

P1’/P,’/P3> — Classificacbes arredondadas as décimas, resultantes da aplicacdo das
percentagens em cima discriminadas as médias aritméticas arredondadas as décimas nos varios
contetdos, considerando todos os elementos de avaliagdo obtidos até ao final do primeiro,
segundo e terceiro periodos, respetivamente.

P1/P2/P3 — Classificacbes arredondadas as unidades referentes as avaliagdes finais a atribuir no

primeiro, segundo e terceiro periodos, respetivamente.
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OBS 1: A informacdo aos alunos da classificagdo dos testes, serd quantitativa e qualitativa e a dos
restantes elementos de avaliagdo podera ser qualitativa.

OBS 2: Em situagdes excecionais que impossibilitem a aplicacdo, na integra, destes critérios o grupo
reunira, e definird o critério a adotar nesse caso.

Alunos sem Avaliacdo no 1° ou 2° periodos (por motivos ndo imputaveis a escola)

- A formula a aplicar para atribuicdo da classificagéo no 2° periodo é a do 1° periodo, uma

vez que € o primeiro periodo de frequéncia do aluno.

- A formula a aplicar para atribuicédo da classificacdo no 3° periodo é a do 2° periodo, uma

vez que no segundo periodo ja existe classificagéo.

2. Situacédo em que o aluno nédo possui classificagdo na disciplina no 3° periodo:

- A férmula a aplicar para atribuicdo da classificagdo no 3° periodo é a do 3° periodo
substituindo, na férmula, P, por P, em que P; e P, designam as classificacdes finais do

1° e 2° periodo, respetivamente.
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3° CICLO

MATEMATICA

A avaliacdo traduz sempre a evolucao global do aluno, mas tera como referéncia diferentes

dominios.
%) 80%
18 @ e Testes, testes intermédios, questdes aula,
" o g trabalho na aula
° gt
E ;) § Instrumentos de Avaliacdo — Trabalhos escritos, Grelha de registo, Testes, Testes
S 0O° ¥ intermédios, Questdes Aula.
6 = z% o
mw £§ ®
T Y=
Z =2
O 03
O Wwe
T 2
ZZ
0O
O
* = Interesse e empenho
L - . . L s 5%
% Assiduidade e pontualidade, material necessério a aula
3 e organizacao do caderno diario
<
> S
L &)
0 N L 15%
g = Comportamento / Participacéo na aula/
E Cumprimento das tarefas propostas
2 Instrumentos de Avaliacdo — Grelha de registo de observacdes
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FISICA-QUIMICA

DISCIPLINAS / AREAS CURRICULARES

~

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIACAO

1A-DOMINIO COGNITIVO (CONHECIMENTOS)

Conhecer e utilizar simbologia especifica da disciplina

Conhecer os conceitos e as leis fundamentais da disciplina

Construir / interpretar esquemas conceptuais

Resolver exercicios numéricos, aplicando os conceitos e leis estudados
Aplicar os conhecimentos adquiridos a novas situacfes

Inferir a importancia das Ciéncias no mundo que nos rodeia.

Conhecer fenémenos fisicos e quimicos

60%

1B-DOMINIO COGNITIVO (APTIDOES E CAPACIDADES)

Participacdo

Expresséo escrita e oral

Elaborar / interpretar graficos

Utilizar métodos e técnicas basicas de laboratdrio

Autonomia

Espirito critico

Curiosidade cientifica

Selecionar informacao

Sintetizar ideias

Construir textos / materiais informaticos, com os conceitos adquiridos

Elaborar trabalhos de grupo / projeto / pesquisa

20%

2-DOMINIO DAS ATITUDES E VALORES

Assiduidade / pontualidade
Organizacéo de materiais / Cumprimento de tarefas
Realizag&o de trabalhos de casa
Comportamento:
Tolerancia
Respeito

Cooperacgéo

20%
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= O critério de classificacéo das fichas de avaliacao é o seguinte: 0 a 49% - ndo satisfaz (se
a percentagem for inferior a 20% devera acrescentar-se a informagao “fraco”); 50 a 55% -
satisfaz pouco; 56 a 69% - satisfaz; 70 a 89% - satisfaz bem; 90 a 100% - satisfaz muito
bem.
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CIENCIAS NATURAIS

A avaliacdo na disciplina de Ciéncias Naturais do 7.°, 8.° e 9.°anos resulta da recolha de
diferentes elementos de avaliagdo, com a aplicagédo dos seguintes percentagens:

Dominio Cognitivo — 80%
Dominio Socioafetivo — 20%

O dominio cognitivo corresponde aos contetidos conceptuais (65%) e aos Contelidos
Procedimentais (15%).

O dominio socioafetivo corresponde aos conteudos atitudinais (20%) distribuidos por:
Comportamento (10%); Empenho (5%) e Responsabilidade (5%).

Os niveis atribuidos no final de cada periodo letivo resultam da aplicacdo das percentagens em
cima discriminadas nos varios conteudos (conceptuais, procedimentais e atitudinais),
considerando todos os elementos de avaliacdo obtidos até ao primeiro, segundo e terceiro
periodos, respetivamente.

O célculo dos niveis atribuidos nos diferentes periodos devera ser ter em conta 0s seguintes
intervalos:

Nivel 1 — 0 a 19%
Nivel 2 — 20 a 49%
Nivel 3 — 50 a 69%
Nivel 4 — 70 a 89%
Nivel 5 — 90 a 100%

Nas disciplinas de formacéo especifica, do 10.° e 11.°anos de Biologia e Geologia e do 12.° ano
de Biologia a avaliacdo resulta da recolha de diferentes elementos de avaliacdo, com a aplicacéo

dos seguintes percentagens:
Contetdos Conceptuais — 60%
Conteudos Procedimentais — 30%
Contetdos Atitudinais — 10%
O célculo das classificactes nos diferentes periodos devera ser feito da seguinte forma:
1.° Periodo
P,/ =P,
2.° Periodo
P, =P,
3.° Periodo

Ps =P;
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Sendo:

P.’IP,’IPy’ — Classificacbes arredondadas as décimas, resultantes da aplicacdo das
percentagens em cima discriminadas as médias aritméticas arredondadas as décimas nos varios
conteudos (conceptuais, procedimentais e atitudinais), considerando todos os elementos de

avaliacao obtidos até ao primeiro, segundo e terceiro periodos, respetivamente.

P./P,/P; — ClassificacGes arredondadas as unidades referentes as avaliagdes finais a atribuir nos

primeiro, segundo e terceiro periodos, respetivamente.

No caso dos alunos ndo terem avaliagdo num dos periodos letivos por motivo ndo imputavel a
escola ou ndo imputavel ao aluno, sdo considerados na avaliagdo final dos outros periodos,

todos os elementos de avaliacdo obtidos nos varios contetdos até ao periodo em avaliacédo.
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CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS

MATEMATICA

Em qualquer nivel e em cada periodo a classificacdo sera obtida do seguinte modo:

1. AtitUdES -------=-=mmmm e - 10%
2. Avaliacdo de Conhecimentos ------------------------- 90%

» Para Mat. A, os 90% atribuidos a avaliacdo de conhecimentos serao subdivididos em:

1. Testes eSCrit0S ------=mn=nmmmmmmmmmm oo 65%

2. Outros instrumentos de avaliagao ----------------- 25%
» Para Mat. B 0s 90% atribuidos a avaliacdo de conhecimentos serdo subdivididos em:

e Testes eSCrit0s ------=-=-==-==mmmmmmmmm oo 50%

e Outros instrumentos de avaliagdo ----------------- 40%

Tendo em conta estes pesos as classificacbes em cada Periodo serdo assim obtidas:

C, ,1=12,3 ; resulta da aplicacdo de 10% em atitudes e 90% em avaliacédo de
conhecimentos de cada periodo;

P, ,i1=12,3; designa a classificagéo final de cada periodo.
. P- 3,5xC, +15xP
5
15xP,+ C,
° - E e —
25

OBS 1: B, P, e P; sdo notas arredondadas as unidades e C, , C, e C; sdo arredondadas as
décimas.

OBS 2: A informacao aos alunos da classificacdo dos testes sera quantitativa e a dos restantes elementos
de avaliagdo podera ser qualitativa.

OBS 3: Em situag8es excecionais que impossibilitem a aplicacdo, na integra, destes critérios 0 grupo
reunira, e definird o critério a adotar nesse caso.

Os itens a ter em conta nas atitudes sao preferencialmente:

¢ Relacionamento interpessoal

e Cumprimento de regras

e Empenho nas aprendizagens

e Autonomia no exercicio das suas atividades
e Sentido de responsabilidade
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Situacoes especiais na disciplina de Matematica

1. Situagdo em que o aluno nao possui classificagdo na disciplina no 1° periodo:
- a féormula a aplicar para atribuicédo da classificacdo no 2° periodo € a do 1° periodo uma

vez que é o primeiro periodo de frequéncia do aluno.

- a formula a aplicar para atribuicdo da classificacdo no 3 periodo é a do 3° periodo uma

vez que no segundo periodo ja existe classificacao.

2. Situac&o em que o aluno ndo possui classificagdo na disciplina no 2° periodo:

- a formula a aplicar para atribuicdo da classificacdo no 3° periodo é a do 3° periodo
substituindo, na férmula, P, por P; em que P; e P, designa as classificacGes finais do 1°

e 2° periodo, respetivamente.

3. Nos elementos de avaliacdo com informacdo qualitativa a correspondéncia a realizar com a

escala quantitativa sera a que se segue:

0 - 4,4 Mau; 4,5 - 9,4 Mediocre; 9,5 — 12,4 Suficiente; 12,5 - 17,4 Bom; 17,5 - 20 Muito
Bom
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FISICA E QUIMICA A/FISICA/QUIMICA

A avaliagdo em cada disciplina resulta da recolha de diferentes elementos de avaliacdo, com a
aplicacdo das seguintes percentagens:

Conteudos Concetuais — 60%
Conteudos Procedimentais — 30%
Conteudos Atitudinais — 10%
O célculo das classificacdes nos diferentes periodos devera ser feito da seguinte forma:

Classificacao do 1.° Periodo: P;’ = P,
Classificacao do 2.° Periodo: P;’ = P,
Classificacao do 3.° Periodo: P;’ = P;

> P, P’ e P;’ - representam as classificacoes arredondadas as décimas,
resultantes da aplicacao das percentagens em cima discriminadas as médias
aritméticas nos varios conteldos (concetuais, procedimentais e atitudinais),
considerando todos os elementos de avaliacao obtidos até ao primeiro, segundo e
terceiro periodos, respetivamente.

> Py, P, e P; - representam as classificacoes arredondadas as unidades respeitantes
as avaliacoes finais a atribuir nos primeiro, segundo e terceiro periodos,
respetivamente.

Alunos sem Avaliacdo no 1° ou 2° periodos (por motivos ndo imputaveis a escola)

No caso dos alunos néo terem avaliagdo num dos periodos letivos por motivo ndo imputavel a
escola ou ndo imputavel ao aluno, sdo considerados, na avaliacédo final dos outros periodos,

todos os elementos de avaliacdo obtidos nos varios contetdos até ao periodo em avaliacédo.
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BIOLOGIA E GEOLOGIA/BIOLOGIA

Nas disciplinas de formacéo especifica, do 10.° e 11.°anos de Biologia e Geologia e do 12.° ano
de Biologia a avaliacao resulta da recolha de diferentes elementos de avaliagcdo, com a aplicacdo

dos seguintes percentagens:
Conteudos Conceptuais — 60%
Contetdos Procedimentais — 30%
Contetdos Atitudinais — 10%

O célculo das classificacdes nos diferentes periodos devera ser feito da seguinte forma:

1.° Periodo
P, =P,
2.° Periodo
P, =P,
3.° Periodo
Py’ = P;
Sendo:
P.’IP,’IPy’ — Classificacbes arredondadas as décimas, resultantes da aplicacdo das

percentagens em cima discriminadas as médias aritméticas arredondadas as décimas nos varios
conteudos (conceptuais, procedimentais e atitudinais), considerando todos os elementos de
avaliacdo obtidos até ao primeiro, segundo e terceiro periodos, respetivamente.

P./P,/P; — ClassificacGes arredondadas as unidades referentes as avaliacdes finais a atribuir nos

primeiro, segundo e terceiro periodos, respetivamente.

No caso dos alunos nao terem avaliacdo num dos periodos letivos por motivo ndo imputavel a
escola ou ndo imputavel ao aluno, séo considerados na avaliagédo final dos outros periodos,

todos os elementos de avaliagéo obtidos nos varios contetdos até ao periodo em avaliagao.
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CURSOS PROFISSIONAIS

MATEMATICA

80%

40%

Média das questdes-de-aula

40%

Teste escrito (fim do madulo)

20%

20%

Competéncias civicas:
Relacionamento interpessoal
Cumprimento das regras

Empenho nas aprendizagens

Autonomia no exercicio das suas atividades

Sentido de responsabilidade

NOTA:

Questbes-de-aula: trata-se de um conjunto de questdes realizadas regularmente (3 ou 4

questdes-de-aula por modulo), com a duragao nao inferior a 20 minutos,

relacionadas com a matéria dada na prépria aula ou em aulas anteriores.
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FISICA E QUIMICA

CONNECIMENTOS ...t e e 80%

TESIES ESCIItOS . .ouveiiiie e 50%
Outros instrumentos de avaliacédo (questdes de resposta
oral/escrita, relatorios de atividades, outros trabalhos)............. 30%

ALTUAES € ValOrES ...t e e 20 %
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DEPARTAMENTO CURRICULAR DE CIENCIAS
SOCIAIS E HUMANAS
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2° CICLO

HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL

. ~ PESO NA FORMA DE RECOLHA DE
DOMINIOS DE AVALIAGAO AVALIAGAO INFORMAGOES
A- AQUISICAO DE CONHECIMENTOS (SABER SABER)
e Adquirir conhecimentos relativos aos temas/contetdos
tratados.
e Reconhecer acontecimentos que produziram alteracdes
significativas na sociedade portuguesa. Testes de avaliagéo

o Utilizar os conhecimentos em novas situacoes.

B- DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS Atividades realizadas nas
(SABER FAZER) aulas
e Selecionar e interpretar informacdes variadas.
¢ Distinguir o essencial do acessorio.
e Adquirir progressivamente as noc¢des de tempo e espaco.

o L i i 80% Registos efetuados no caderno
¢ |dentificar carateristicas das diferentes sociedades do diario
espago portugués, utilizando nocdes de
diferenca/contraste, permanéncia/mudanca,

interacao/causalidade.
¢ Relacionar formas de organizacdo do espaco portugués
com fatores fisicos e humanos.

e Apresentar as suas ideias sobre acontecimentos
histdricos. Pesquisas realizadas

Trabalhos de casa

e Exprimir-se, oralmente e por escrito, de forma clara,
utiizando com precisdo e corre¢do o vocabulario
especifico da disciplina.

¢ |dentificar problemas, formular hipéteses explicativas e
elaborar conclusdes simples.

C-ATITUDES E VALORES (SABER SER/SABER ESTAR)
e Ser assiduo.
e Ser pontual.
e Trazer o material necessario.
e Concentrar-se nas tarefas propostas.
o Realizar tarefas escolares (individuais/grupo), mantendo o
caderno diario organizado.

Registos efetuados nas aulas

Registo de faltas de presenca
ou de material

¢ Manifestar espirito critico. 20%
o Participar ordeiramente nas aulas (saber falar e
ouvir/respeitar 0s colegas/aceitar orientagbes do Trabalhos de casa
professor).
e Colaborar nos trabalhos de grupo, partilhando saberes e
responsabilidades. Pesquisas realizadas
e Interessar-se pela preservacdo do patriménio natural e
cultural.
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3° CICLO

HISTORIA

A avaliacéo traduz sempre a evolucéo global do aluno, mas tera como referéncia diferentes dominios.

1 - CONHECIMENTOS/APTIDOES
Aquisicdo/Aplicacdo de competéncias
Aptiddes e capacidades — 25%
e Selecionainformagdo sobre temas em estudo.
e Interpreta documentos (textos, imagens, graficos, mapas, ...).
e Formula hipoteses simples de interpretacéo de factos historicos.

e Utiliza conceitos e generalizagdes.

w O e Realiza trabalhos de pesquisa.
£ 3
g § o Aperfeicoa a expresséo verbal e escrita.
<
O
= >
g < o Elabora sinteses orais e escritas a partir da informacéo recolhida.
3 &
[7,} (%] T . - ~
< g o Familiariza-se nas novas tecnologias da informag&o.
w
€ g
\< =
= o
s s
=}
o o] Conhecimentos — 55%
& 3
2 CE’ e Caracteriza as principais fases da evolugéo historica.
S =
5 =
T 9 o Localiza, no tempo e no espago, eventos e processos.

e« Compreende as condi¢des e motivagGes dos factos histéricos.

e Distingue, numa dada realidade, os aspetos de ordem demogréfica,

¢ Relaciona a histéria nacional com a histéria universal, destacando a
especificidade do caso portugués.

o Estabelece relagdes entre o passado e o presente.

e« Compreende o carater relativo dos valores culturais em diferentes
tempos e espacos histéricos.

econdmica, social, politica e cultural, estabelecendo relag6es entre eles.

80% (32 Ciclo)
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2 — ATITUDES E VALORES
Atitudes e valores — 20% 20% (32 ciclo)
e E pontual e assiduo.
e Traz os materiais necessarios.
o Estéa atento e faz registos no caderno de forma organizada.
o Participa oralmente, de forma adequada.
e  Cumpre as tarefas propostas (individuais ou em grupo).

e Adquire habitos de discussédo e posicionamento critico em relagdo a
realidade social.

« Desenvolve o gosto pela investigacdo e pelo estudo do passado.

o« Desenvolve o espirito de tolerancia, sensibilidade estética e criatividade.

= O critério de classificagdo das fichas de avaliacdo € o seguinte: 0 a 49% - néo satisfaz (se a percentagem for
inferior a 20% devera acrescentar-se a informagéo “fraco’); 50 a 55% - satisfaz pouco; 56 a 69% - satisfaz; 70
a 89% - satisfaz bem; 90 a 100% - satisfaz muito bem.

Os critérios de avaliagao, especificos de cada disciplina, estdo disponiveis na pagina WEB e nos Servi¢os
Administrativos do Agrupamento

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015 80/110




GEOGRAFIA

Bésico
Dominios de Avaliagéo Secundario
3°Ciclo Vocacional
Aquisicdo de Conhecimentos e Desenvolvimento de
o 80% 60% 90%
Competéncias
Atitudes e Valores 20% 40% 10%

Avaliacédo Diagndstica

Avaliacdo Formativa

Testes escritos, producdo de trabalhos (individual

/pares/grupo), Fichas de trabalho

e Desenvolvimento de
Competéncias

Avaliagdo Sumativa

Dominio de Conhecimentos

Responsabilidade

+ Assiduidade

< Pontualidade

« Material necessario

% Cumprimento de normas
Atencéo/Concentracao

Participacdo

Dominio das atitudes e valores

Autonomia

A ponderacgéo atribuida aos trabalhos podera reverter para os testes de avaliacdo, se estes ndo forem
realizados, em algum periodo letivo. Em situa¢des pontuais, devidamente fundamentadas, a ponderacéo
atribuida aos trabalhos, poder4d aumentar, o que implica uma diminuicdo da referente aos testes de
avaliacéo.
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Férmula de Célculo das classificacdes dos periodos

Tendo em atencdo o caracter continuo da avaliagdo, o professor tera em consideracdo todo o
trabalho desenvolvido pelo aluno desde o inicio do ano letivo, na avaliagdo sumativa atribuida na

final de cada periodo e do ano letivo.
% A classificagéo final do 1° Periodo correspondera a avaliagdo do mesmo.
% A classificacao final do 2° Periodo resulta da média das avaliacdes do 1° e 2° periodo.

% A classificacao final do 3° Periodo resulta da média das avaliactes dos trés periodos.

Nomenclatura a utilizar nos instrumentos de avaliacao

Ensino Basico

0-19% N&o Satisfaz muito Fraco
20- 49% N&o Satisfaz

50- 55% Satisfaz Pouco
56-69% Satisfaz

70- 89% Satisfaz Bem
90-100% Satisfaz Muito Bem

Nos testes de avaliagdo devem ser colocadas as percentagens e a respetiva mengéo qualitativa.

A avaliacdo sumativa de final de periodo exprime-se pela atribuicdo de um nivel (1 a 5).
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EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

*A avaliagdo traduz sempre a evolugdo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes dominios.

Agquisigdo e aplicagdo de conhecimentos. 20%
i
Q
2
e
4 Desenvolvimento das capacidades essenciais 28%
v
<]
E
g 3
g Utilizagdo correta da Lingua Portuguesa, nos dominios da
g oralidade, da leitura e escrita. 2%
It
-
Assiduidade 3%
Pontualidade 3%
Cumprimento das regras basicas na sala de aula 8%
Respeito por si proprio e pelos outros 4%
2 Cooperagdo com os outros 4%
o
£ Fraternidade para com os colegas 4%
woo
§ R Trabalho auténomo 4%
? Participagao na vida da comunidade e exercicio de cidadania 4%
~
Participagao e empenho nas atividades propostas 4%
Responsabilidade no cumprimento das tarefas solicitadas. 4%
Responsabilidade em trazer o material necessario. 4%
Aquisicdo de habitos de estudo e de trabalho 4%

e Dada a especificidade desta disciplina no que concerne & aquisicéo, reflexdo, fundamentagdo e vivéncia
concreta de atitudes e valores, a avaliagdo atribuida na avaliagio serd nde 50% para cada um dos
dominios.
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CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS

HISTORIA B
COMPETENCIAS CRITERIOS DE EVIDENCIA
Escrita 80% Testes, sinteses escritas, trabalhos individuais,
trabalho de grupo.
Componente
respeitante a avaliagéo de e Utiliza de forma adequada a linguagem
competéncias/conhecimentos especifica da disciplina e comunica com
correcao linguistica.
e Apresenta de forma adequada a turma os
Oralidade seus trabalhos.
0, 0,
90% 10% e Participa voluntariamente ou quando
solicitado.
e Intervém positivamente e com sentido de
oportunidade.
o Reflete sobre os conteltdos adquiridos e
transmite criticamente a sua opinido.
e Revela sentido de responsabilidade.
Componente

e Manifesta interesse pela disciplina.

respeitante a avaliacao de atitudes e
comportamentos e Respeita as regras de sala de aula e aceita as decisdes do

grupo/ professor.

e Colabora adequada e corretamente nas atividades de sala de
10% aula.

e Participa adequadamente e apresenta sugestdes para a
solucdo dos problemas.

Sem prejuizo de se atender a progressédo dos alunos, as propostas de classificagéo a atribuir no final de cada um dos
periodos devem respeitar o seguinte:

Cl=Al Nota:
C2=Al+A2 1) C1, C2 e C3 - classificacao final (arredondada as unidades) dos 1°, 2° e
> 3° periodos.
2) Al, A2 e A3 - avaliacao do desempenho (arredondada as décimas)
C3 = A1+A2+A3 relativa aos 1°, 2° e 3° periodos.
3
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FILOSOFIA 10° E 11° ANOS/PSICOLOGIA B — 12° ANO/SOCIOLOGIA — 12° ANO

FILOSOFIA 10°e 11° ANOS / PSICOLOGIA B - 12° ANO / SOCIOLOGIA - 12° ANO

INSTRUMENTOS 1° Periodo | 2°Periodo | 3°Periodo
A — Testes 80% 80% 80%
B - Outros elementos: Relatorios de aulas / Fichas / Trabalhos
de grupo / Trabalhos individuais / Fichas de leitura / etc. 10% 10% 10%
C - Atitudes e comportamentos 10% 10% 10%

Notas:

1 - Os instrumentos referidos em “B” ndo tém necessariamente de ser usados sempre e na totalidade por todos os
docentes. Se nao for usado nenhum elemento, a percentagem (10%) passara a estar incluida no instrumento “A”.
2 - Sempre que se verifique a realizacdo de um trabalho de extensdo razoével e este for objeto de apresentacdo e

discussao nas aulas, podera substituir o teste.

IMPORTANTE: O célculo das classificacdes nos diferentes periodos devera ser feito sempre com
todas as classificacdes parciais obtidas, desde o inicio do ano letivo, dos diferentes itens

avaliados.

DOMINIO DAS ATITUDES E COMPORTAMENTOS (Instrumento C)

Niveis, pardmetros e escala

Niveis Grandes_paNrémetros do_s niveis Sina_is Escala
de avaliacdo (ver descritores) de registo
A Empenhou-se & néo perturbou. + o+ 16 - 20
B Empenhou-se & perturbou. + - 10-15
C N&o se empenhou & néo perturbou. - +
D N&o se empenhou & perturbou. - - 0-9

Justificacéo

Todo o discurso dedntico, relativo a normas e valores, assume duas grandes valéncias imperativas, a
saber, 0s mandatos e as proibi¢des; os primeiros sdo positivos, 0s segundos sdo negativos. Também a
relagdo pedagodgica pode ser assim perspetivada. O primeiro grande imperativo manda empenhar-se, ou
seja, dar cumprimento ao dever pessoal da formacdo; o segundo manda ndo impedir o normal
funcionamento das aulas para que todos possam cumprir 0 seu dever. Foi a partir destes grandes
parametros, assumidos pelo CP da ESDS e adotados para apreciacdo do aproveitamento e do
comportamento dos alunos no final dos periodos letivos que concebemos este dispositivo e explicitamos
os descritores que se seguem. Adotou-se o principio da economia e o principio da globalidade em
detrimento de grelhas analiticas complexas que correm o risco de esquartejar o que € uno, sem deixar

de ser complexo, nas condutas humanas.

Descritores

Descritores de empenho. Incluem-se neste pardmetro acBes evidentes de estudo, no que seja
observavel, realizagdo de tarefas individuais (exercicios em aula, TPC, ...) e/ou trabalho em grupo; bem
assim como atencdo dirigida e focalizada nas demais agdes de ensino e de aprendizagem.
Descritores de perturbagdo. Incluem-se neste parametro agdes evidentes de conversa sobre assuntos
que ndo vém ao caso, intervencles ou interacdes verbais intempestivas ou de ma formacéo, faltas de
pontualidade, bem assim como outras agfes que prejudicam o normal funcionamento das aulas.
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ECONOMIA A - 10° E 11° ANOS; ECONOMIA C —12° ANO

Atitudes e valores - Interesse, comportamento, relacdes com os outros, empenho,
10% responsabilidade, pontualidade/assiduidade

- Testes — 80%

i — 900 - . ~
Conhecimentos —90% | _ Trabalhos de casa, trabalhos e atividades na aula, intervencao na

aula, pequenos trabalhos de grupo — 10%

2° Periodo — Classificacao final do periodo (arredondada as
unidades):

Média da classificacédo obtida no 1° periodo com a classificacéo
obtida no 2° periodo, cada uma delas arredondada as décimas;

Classificacéo final 3° Periodo — Classificagao final do periodo (arredondada as

unidades):

Média da classificacéo obtida no 1° periodo, com a classificacao
obtida no 2° periodo e com a classificacéo obtida no 3° periodo,
cada uma delas arredondada as décimas.

Alunos sem Avaliacdo no 1° ou 2° periodos (por motivos ndo imputaveis a escola)

A classificacdo a atribuir aos alunos que, por motivos ndo imputaveis a escola, ndo sejam

avaliados num dos periodos letivos sera a seguinte:

- Se essa auséncia de avaliagcao se verificar no terceiro periodo, ao aluno sera atribuida, como

classificagao interna final, a classificacao obtida no segundo periodo;

- Se o aluno néo tiver sido avaliado no primeiro ou no segundo periodo, a classificacdo interna
final (arredondada as unidades) a atribuir serd a que resultar da média das classifica¢oes,

arredondadas as décimas, que o aluno obteve nos dois periodos em que foi sujeito a avaliagéo.
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EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

% Aquisicdo e aplicagdo de conhecimentos. 20%
E
o,
? Desenvolvimento das capacidades essenciais 30%%
£
a
:
i
Assiduidade 4%
Pontualidade 4%
Cumprimento das regras basicas na sala de aula 5%
g Respeito por si proprio e pelos outros 6%
: CooperaCao com o5 outras T%
-
E Fraternidade para com os colegas 4%
E .
v Trabalho autonomo 4%
~
Participacdo na vida da comunidade e exercicio de cidadania 6%
Participacdo e empenho nas atividades propostas %
Responsabilidade em trazer o material necessario. 3%

Daoda d especificidade desta discipling no gue concerne d aquisicde, reflexdo, fundomentacdo e vivéncia

concreta de atitudes e valores, a avaliagdo atribuida no ovaliacdo serd nde 50% para cada um dos

dominios.
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CURSOS PROFISSIONAIS TECNICO DE CONTABILIDADE: TECNICO DE
GESTAO

CONTABILIDADE GERAL E ANALITICA...

As disciplinas de Contabilidade Geral e Analitica, Calculo Financeiro e Estatistica Aplicada e
Organizacdo e Gestdo Empresarial do Curso Profissional Técnico de Contabilidade, as
disciplinas de Gestéo, Contabilidade e Fiscalidade e Célculo Financeiro e Estatistica Aplicada do
Curso Profissional Técnico de Gestdo e as disciplinas de Administracdo, Contabilidade e
Legislacéo e de Informacdo Turistica e Marketing do Curso Profissional Técnico de Rececao tém
as seguintes ponderacdes (moédulo a modulo):

Conhecimentos | Aptiddes e Atitudes

80 % 20%

A avaliagdo de conhecimentos sera feita com testes, trabalhos e outros, em numero e tipo
a definir por cada professor de acordo com a turma especifica e respetiva matéria, e terdo todos
a mesma ponderacao.

A classificacdo a atribuir em cada médulo sera sempre calculada com a média aritmética

de todas as classificagfes parciais obtidas, nos diferentes itens avaliados.
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ECONOMIA E DIREITO DAS ORGANIZACOES

As disciplinas de Economia e Direito das Organiza¢des tém as seguintes ponderacgdes:

Conhecimentos
- Testes e/ou trabalhos que os substituam 70%

- Trabalhos de casa, trabalhos e atividades na
aula, intervencao na aula, pequenos trabalhos | 10%
de grupo

Aptiddes e Atitudes 20%

Quando as orientac6es metodoldgicas/conteddos dos modulos a avaliar impuserem tipos

especificos de avaliagéo, a parcela de conhecimentos sera de 80%.

Aptiddes e Atitudes

Cotacéo
Parametros de avaliagéo
(0 a 20 valores)

Relacionamento interpessoal (professor e alunos)

Cumprimento de regras

Empenho nas aprendizagens

Autonomia no exercicio das suas atividades

Sentido de responsabilidade

Média em APTIDOES E ATITUDES

NOTA: A média, arredondada as décimas, tera a ponderacdo de 20% na avaliacdo de cada

maodulo.
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FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

420 HORAS APENAS NO 3° ANO

Competéncias Organizacionais e Relacionais (20%) Interveniente
Integracéo na entidade de acolhimento 5% ME
Assiduidade/pontualidade/responsabilidade 5% ME
Relacbes humanas 5% ME
Capacidade de organizagéo 5% ME

Competéncias Técnicas (60%)

Execucdo de tarefas 10% ME
Autonomia 10% ME
Aplicacéo de conhecimentos 10% ME
Aquisi¢do de conhecimentos 10% ME
Flexibilidade de adaptac&o a novas tarefas 10% ME
Qualidade do trabalho realizado 10% ME

Relatdrio (20%)

Qualidade do relatério 10% POFCT
Apresentagao do relatério 10% POFCT
Total 100%

Notas:
- ME: Monitor na Entidade de Acolhimento;
- POFCT: Professor Orientador da Formagao em Contexto de Trabalho.
- A todos os elementos de avaliagdo € atribuida uma classificacdo de 0 a 20 valores;

- A classificagéo final da Formagéo em Contexto de Trabalho é arredondada as unidades.
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200 HORAS NO 2° ANO E 400 HORAS NO 3° ANO

Compettnces Orgmaseen s e | 210 a0 ano | P | e
Integracéo na entidade de acolhimento 5% X X - ME
stiduidade/pontualidade/responsabiIidad 5 « « i ME
Relacbes humanas 5% X X - ME
Capacidade de organizacdo 5% X X - ME

Competéncias Técnicas (60%) X X -

Execucdo de tarefas 10% X X - ME
Autonomia 10% X X - ME
Aplicacéo de conhecimentos 10% X X - ME
Aquisi¢do de conhecimentos 10% X X - ME
Flexibilidade de adaptag&o a novas tarefas | 10% X X - ME
Qualidade do trabalho realizado 10% X X - ME

Intermédia (= 80%) M1 M2 | FCT1

Relatério (20%)
Qualidade do relatorio 10% - - y POFCT
Apresentacao do relatério 10% - - z POFCT
Total 100% - - FCT
Notas:

- ME: Monitor na Entidade de Acolhimento;

- POFCT: Professor Orientador da Formacao em Contexto de Trabalho.

- A todos os elementos de avaliacéo € atribuida uma classificagéo de 0 a 20 valores;
- M1 = Média ponderada do 2° ano, arredondada as décimas;

- M2 = Média ponderada do 3° ano, arredondada as décimas;

-FCT1=M1x1/3 + M2 x 2/3, arredondada as décimas;

-FCT=FCT1 + 0,10y + 0,10z

- FCT = Classificacao final da Formac&o em Contexto de Trabalho arredondada as unidades.
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PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL (PAP)

QUANDO ELABORADA E DISCUTIDA NO PROPRIO ANO LETIVO

1 | Preparacao do Produto Trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo 20%
Qualidade do produto 20%
2 | Produto e relatorio final
Redacéo do relatério 20%
. Apresentacio oral Objetividade e desenvoltura na exposicao oral 20%
defesa Dominio do produto por parte do aluno 20%
Total | 100%
QUANDO ELABORADA E DISCUTIDA EM ANO LETIVO SEGUINTE
Qualidade do produto 40%
2 | Produto e relatério final
Redacao do relatorio 20%
. Apresentacdo oral e Objetividade e desenvoltura na exposi¢ao oral 20%
defesa Dominio do produto por parte do aluno 20%
Total | 100%
Notas:

1 — O professor orientador da PAP atribui a sua avaliacdo, entre 0 e 20 valores, ao critério 1,

guando se aplica.

2 - Cada um dos elementos do juri atribui a sua avaliagéo, entre 0 e 20 valores, para cada um

dos critérios 2 e 3, seguindo estes procedimentos:

2.1 - O produto e respetivo relatorio final sdo analisados e avaliados antes da sua

apresentacao publica.

2.2 - A qualidade da apresentacao oral € verificada durante a defesa da PAP perante o

jari.

2.3 - O dominio do produto por parte do aluno € também analisado durante a defesa da

PAP, podendo os elementos do juri, de per si, colocar questdes ao aluno.
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2.4 - Na reunido de avaliacao tém de estar, pelo menos, 4 elementos do juri segundo a
definicdo legal (Portaria n°® 74-A/2013).

3 - A nota final da PAP, arredondada as unidades, € a média ponderada das classificacbes

atribuidas, por todos os elementos do jari, para cada um dos critérios.

4 - No final de cada sesséo, o juri relne para ratificar as avaliagcbes compiladas e tomar uma
deciséo final sobre a nota a atribuir a cada aluno, devendo dessa reunido ser lavrada ata, a qual

€, depois de assinada por todos os elementos do juri, remetida ao 6rgéao de dire¢édo da escola.
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DEPARTAMENTO CURRICULAR DE EXPRESSOES
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2° CICLO E 3° CICLO

EDUCACAO FiSICA

~

1-MOTOR

Avalia o desempenho nas diversas atividades fisicas
desportivas dos programas do 2° e 3° ciclos.

65% (2° Ciclo)
75% (3° Ciclo)

’

2- SOCIO-AFETIVO

Avalia o respeito pelas capacidades e dificuldades dos
outros, cumprimento de regras de relacionamento com
colegas, adversarios e professores, assiduidade,
pontualidade e cumprimento das regras de seguranca
e higiene.

20% (2° Ciclo)
15% (3° Ciclo)

AREA CURRICULAR - ED. FISICA
DOMINIO DA AVALIACAO

7

3- COGNITIVO

Avalia os aspetos relacionados com o conhecimento de
regras, terminologia das diversas atividades e normas
de utilizagcdo de materiais e instalacdes

15% (2° Ciclo)
10% (3° Ciclo)

Avaliacdo especial para alunos com atestado médico

A avaliagdo dos alunos dispensados da componente motora das aulas de Educagao
Fisica devidamente justificada de acordo com os meios legais, por periodos prolongados
de tempo ou durante todo o ano letivo, assenta em duas areas: A — SOCIO-AFETIVO e B-

COGNITIVO

A —SOCIO-AFETIVO

SOCIO-AFETIVO

E assiduo e pontual e cumpre as normas e regulamentos
da escola

25%

Relaciona-se com cordialidade e respeito pelos seus
colegas, cooperando ativamente na preparacdo e
organizacdo das atividades de aula, revelando
responsabilidade.

25%

B- COGNITIVO

Conhece e interpreta corretamente os contetdos teéricos abordados em aula, procurando
amplia-los e consolida-los.

A avaliagdo sera feita através dos relatorios das aulas/testes. O peso deste instrumento de

avaliacao é o seguinte:

- Relatorios das Aulas/Testes — 50 %
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EDUCACAO VISUAL

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES

e Utilizacdo expressiva dos elementos da forma;

e Conhecimento e aplicacdo adequada de vocabulario
especifico da disciplina;

e Aquisi¢io de conceitos;

o Compreensdo de mensagens visuais expressas em diversos
codigos;

¢ Identificacdo de técnicas, materiais, suportes, instrumentos e
ferramentas de trabalho;

¢ Identificacéo e resolucdo de problemas simples e de natureza

concreta,

Aplicacéo correta, rigorosa e oportuna de técnicas;

Utilizac&o correta e oportuna de instrumentos de trabalho;

Rigor na realizacéo das tarefas propostas;

Utilizacao de diferentes meios expressivos de representacao;

Criatividade na realizacao de trabalhos;

Eficacia na comunicacéo nas expressoes plésticas.

80%

2 — ATITUDES E VALORES

Relagéo interpessoal;

Interesse / empenho;

Atencdo / concentracao;
Cooperagdo;

Responsabilidade;

Autonomia / autoconfianca;
Participacao;

Iniciativa;

Cumprimento de regras;
Assiduidade e pontualidade;
Organizagéo e método de trabalho;
Habitos de higiene e seguranca.

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIAGAO*

20%
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EDUCACAO TECNOLOGICA

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES

e Conhecimento e aplicacdo adequada de vocabulario
especifico da disciplina;

e Aquisicdo de conceitos;

¢ Identificacdo de técnicas, materiais, suportes, instrumentos e
ferramentas de trabalho;

¢ Identificacdo e resolucao de problemas simples e de natureza
concreta;

e Aplicagéo correta, rigorosa e oportuna de técnicas;

e Utilizacdo correta e oportuna de instrumentos de trabalho;
¢ Rigor na realizagdo das tarefas propostas;;

e Criatividade na realizagdo de trabalhos;

80%

2 — ATITUDES E VALORES

¢ Relagéo interpessoal;
¢ Interesse / empenho;

e Atencdo / concentragéo;

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIAGAO*

e Cooperacao;

e Responsabilidade;

e Autonomia / autoconfiancga;

¢ Participacao;

e |Iniciativa;

e Cumprimento de regras;

¢ Assiduidade e pontualidade;

¢ Organizagéo e método de trabalho;

e Habitos de higiene e seguranca.

20%
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EDUCACAO MUSICAL

A avaliacdo traduz sempre a evolugéo global do aluno, mas terd como referéncia diferentes
dominios. ( 2° Ciclo)

Dominios / Componentes da Avaliacao

1 - Conhecimentos e aptiddes

Compreende conceitos, codigos e convengdes musicais;
Identifica conceitos musicais em audi¢do de obras musicais;
Identifica timbres;

Identifica diferentes aspetos melddicos;

Identifica diferentes aspetos ritmicos;

Identifica diferentes aspetos de dindmica;

Possui coordenacdo motora;

Executa vocalmente uma canc¢ao;

Executa instrumentalmente uma peca musical.

80%

2 — Atitudes e Valores

E assiduo:

E pontual;

Mostra empenho na realizag&o dos trabalhos propostos;

Respeita as regras de funcionamento da sala;

Apresenta 0s materiais necessarios para a aula;

Tem o caderno organizado;

Assume um comportamento de cooperagdo com O0S outros
colegas;

Participa com correcdo.

20%
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ARTES E TECNOLOGIAS ARTISTICAS

dominio de competéncias o, competéncias especificas

investigacao

projecto

realizagao

o aluno revela de forma muito insuficiente a aquisicdo de competéncias especificas =

valores e atitudes

80%

8
o
~

Compreende o problema / situacdo em estudo
Recolhe informacdo adequada

Regista, organiza e avalia a inf. colhida
Selecciona técnicas e materiais

Organiza as diferentes fases do projecto

Elabora registos graficos adequados

Faz estudos dos materiais e das técnicas

Pensa em solucdes alternativas

Elabora o proj. tendo em conta a inform. seleccio.

Organiza a sequéncia das operacbes a realizar
Executa as fases do projecto

Selecciona instrumentos e meios adequados

Utiliza os materiais respeitando as suas caracteristicas
Aplica correctamente as técnicas e materiais

Revela habitos de organizacdo

Revela autonomia no trabalho

E responsavel no trabalho

Aplica regras de higiene e sequranca no trab.
Revela comportamento adequado
Providencia mat. neces. a participacdo activa

o aluno revela de forma insuficiente a aquisicdo de competéncias especificas

niveis atribuidos

o aluno revela boa aquisicdo de competéncias especificas +

o aluno revela muito boa aquisicdo de competéncias especificas o

o aluno revela de forma suficiente a aquisicao de competéncias especificas w
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3° CICLO

EDUCACAO VISUAL

1 — CONHECIMENTOS/APTIDOES

Aquisicao/Aplicacdo de competéncias

. A aquisi¢éo de conhecimentos e competéncias.

. O desenvolvimento da capacidade de resolucédo de problemas.

. O desenvolvimento da capacidade de analise critica de objetos, ambientes e sistemas.
. O desenvolvimento da sensibilidade artistica e estética.

. O desenvolvimento da capacidade de observacao.

. O aumento da capacidade expressiva e dominio dos meios de expresséo e técnicas.

2 — ATITUDES E VALORES

. O empenho de forma persistente na realizacdo das suas tarefas.
. A boa apresentacao do trabalho (asseio no trabalho).
. A organizacao (comparéncia com o material necessario a aula e execugéao e entrega dos

trabalhos nos momentos previstos).
. O desenvolvimento de atitudes responséaveis, de tolerancia e cooperacao.

. A assiduidade e pontualidade.
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% PARAMETROS NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
- Relaciona as - N&o adquire - Revela insuficientes - Revela suficiente
8 @ aprendizagens adquiridas. | conhecimentos nas conhecimentos nas conhecimento das
= 2 Q - Adquire novas diversas matérias. diversas matérias. diversas matérias.
() €2 aprendizagens com base - Nao possui qualquer tipo | - Possui pouca - Possui alguma
£ g @ em inter-relag6es de de sensibilidade artistica e | sensibilidade artistica e | sensibilidade artistica e
& S 3 40% | contetdos. estética. estética. estética.
< < E - Adequa e adapta as
S g° aprendizagens.
O - Identifica e analisa
estratégias de estudo.
- Escolhe estratégias - Manuseia incorretamente | - Manuseia com - Manuseia com alguma
adequadas a resolucdo de | o material especifico. dificuldade o material corre¢do o material
Q um problema. - Ndo manifesta habitos e | especifico. especifico.
8 - Interpreta e critica métodos de trabalho. - Manifesta poucos - Manifesta alguns
b= resultados dentro do - Ndo revela interesse e habitos e métodos de hébitos e métodos de
g contexto de uma situacdo. | persisténcia. trabalho. trabalho.
b - Formula argumentos - N&o participa nas - Revela pouco interesse | - Revela algum interesse
g 40% | validos para justificar as atividades propostas. e persisténcia. e persisténcia.
g suas opinides. - Manifesta muitas - Participa - Participa nas atividades
e - Aplica corretamente as dificuldades na expressédo | insatisfatoriamente nas | propostas.
>3 técnicas estudadas. oral e escrita. atividades propostas. - Manifesta ainda
O - Manifesta dificuldades | dificuldades na
na expressao oral e expressao oral e escrita.
escrita.
- Exprime e justifica as - N&o é autbnomo. - E pouco auténomo. - Procura ser autbnomo.
suas opinides. - Revela graves faltas de - Revela algumas faltas | - Procura ser mais
- Enfrenta com confianca respeito paracom o de respeito paracom o | respeitador para com o
; situac6es novas. professor e colegas. professor e colegas. professor e colegas.
Atitudes e N ARG - p
| 20% | vaela organizagéo e -Néo e assiduo. - E pouco assiduo. - Revela uma
valores método no trabalho. - Nao revela cuidado na - Revela pouco cuidado | assiduidade regular.
apresentagéo dos na apresentacdo dos - Revela algum cuidado
trabalhos. trabalhos. na apresentacao dos
trabalhos.
% PARAMETROS NIVEL 4 NIVEL 5
- Revela bastante - Revela pleno - Relaciona as
8 o conhecimento das diversas | conhecimento das aprendizagens adquiridas.
= 2 @ matérias. diversas matérias. - Adquire novas
() € o - Possui bastante - Possui muita aprendizagens com base
j= GE) <§ sensibilidade artistica e sensibilidade artistica e em inter-relacdes de
8 8 g 40% | estética. estética. conteudos.
= < E - Adequa e adapta as
g S o aprendizagens.
@) - Identifica e analisa
estratégias de estudo.
" - Manuseia bem o material | - Manuseia muito bem o - Escolhe estratégias
R especifico. material especifico. adequadas a resolugédo de
S - Revela habitos e métodos | - Revela sempre habitos e | um problema.
=3 de trabalho. métodos de trabalho. - Interpreta e critica
o - Revela interesse e - Revela muito interesse e | resultados dentro do
3] 40% persisténcia. persisténcia. contexto de uma situagao.
ko) 0 .. .. .
S - Participa com empenho | - Participa ativamente nas | - Formula argumentos
% nas atividades propostas. | atividades propostas. validos para justificar as
8 - Manifesta relativa - Manifesta facilidade na suas opinides.
8 facilidade na expresséo expressao oral e escrita. - Aplica corretamente as
oral e escrita. técnicas estudadas.
- Exprime e justifica as - Revela autonomia. - E auténomo.
suas opinides. - Revela capacidade de - Revela grande
- Enfrenta com confianga relacionamento com o capacidade de
; situag6es novas. professor e colegas. relacionamento com o
Atitudes e > begge
| 20% |- F\"evela organizagao e - E assiduo. _ prpfess,or e os colegas.
valores método no trabalho. - Revela bastante cuidado |- E assiduo.
na apresentacdo dos - Revela bastante cuidado
trabalhos. na apresentacdo dos
trabalhos.
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FOTOGRAFIA

FOTOGRAFIA — 32 CICLO - VOCACIONAL

Testes 40%
Conhecimentos
60% Trabalhos de pesquisa ou outros 20% 60%
Comportamento 20%
Atitudes e Valores Participacéo e empenho 10%
40%
Materiais 10% 40%
100%
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CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS

DESENHO
Conhecimentos e competéncias Peso Instrumentos de avaliagcao Peso

Especificas: Trabalhos_ préaticos
Conceitos Desenvolvidos ao longo do ano, 60%
Do ambito da linguagem plastica, indicados no tanto de exE)Io;ggaI\P como de
programa, com relevancia para os temas em apresentagao final”.
desenvolvimento. Provas de avaliacdo sumativa
Préflcag o o 90% | A realizar uma prova por periodo, 15%
Do ambito da representacao visuo-plastica, com a duragdo entre uma semana
referidos no programa, e em relagdo com as e uma aula de 135min.
Elt_acmcas e os temas em desenvolvimento. Diario Grafico e TPC’s?
Crags;’.ﬁ:g’ri'; de prazos: Desenvolvidos ao longo do ano, 15%
Eu rgslséo escri tzfe cZJraI" tanto de exploragdo como de

xp ! ’ apresentacao final".
Atitudes e valores:
Autonomia _
Responsabilidade, empenho e organizagédo 10% | Observagéo direta 10%
Participagéo

Respeito, solidariedade e cooperacao

Para além dos trabalhos desenhados e/ou tridimensionais, pode incluir textos, tais como relat6rios, comentarios

sobre o trabalho desenvolvido, etc.
2 Exclusivamente guando pedidos pelo professor.

Célculos:
Ponderacbes 1°pP 20p 30p FINAL
Avaliacédo final 1° 3
Periodo Ay i - Pi=~A;
Avaliacéo final 2° ~
Periodo Ay Az - P,=0,55 A, + 0,45 A,
Avaliacédo final 3° P.=038 A, + 038 A, +

. Az A, As

Periodo 0,24 A3

Notas:

A1 A; e Az avaliacdes (arredondadas as décimas) do 1° periodo, do 2° periodo e do 3° periodo, apds

aplicacéo dos instrumentos.

P,, P, e Pa.notas finais (arredondadas as unidades) do 1° periodo, do 2° periodo e do 3° periodo.

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015

103/110




Avaliacdo dos alunos sem classificacdo num periodo

A avaliagéo final dos alunos que, por motivos ndo imputaveis a escola, ndo puderem auferir da avaliacdo

num dos periodos letivos sera obtida pela ponderacao 40% e de 60% da avaliagcao obtida, respetivamente,

no primeiro e segundo periodos frequentados.

Ponderactes Nota 1° Periodo Nota 2° Periodo Nota 3° Periodo
Situacdo 1 Sem avaliacédo P,=A, P;=0,55 A,+ 0,45 A;
Situagéo 2 P,=A; Sem avaliagao P;=0,50 A; + 0,50 A;
Situacdo 3 P, =A; P,=06 A;+0,4 A, Sem avaliacdo & P3; =P,

OFICINA DE ARTES

Conhecimentos e competéncias Peso Instrumentos de avaliacéo Peso
Especificas: Trabalhos praticos . 55%
Conceitos Todos os trabalhos desen\~/oIV|dos a
Do ambito das metodologias projetuais e da na aula, tanto Eie gxpl?ra(;ao como 75%
especificidades das linguagens plasticas de apresentacéo final
abordadas, indicados no programa, com Provas de avaliagdo sumativa
relevancia para os temas em desenvolvimento. A realizar um prova por periodo,

Praticas . _ _ 90% | com a duragdo aproximada de uma | 5q9,
Do ambito da elaboragéo de projetos visuo- semana, a incluir no item Trabalhos
plasticos, conforme as orientagOes explicitas no Praticos se for do entendimento do
programa, e em relagcéo com as técnicas e 0s professor.

temas em desenvolvimento.

Transversais TPC’s® 15%
Cumprimento de prazos; Croquis desenvolvidos ao longo do a
Expresséo escrita e oral; ano, a pedido do professor. 0%
Atitudes e valores:

Autonomia

Responsabilidade, empenho e organizacao 10% | Observacao direta 10%
Participacdo

Respeito, solidariedade e cooperacdo

! Para além dos trabalhos desenhados e/ou tridimensionais, pode incluir textos, tais como relatérios, comentarios

sobre o trabalho desenvolvido, etc.
2 Exclusivamente quando pedidos pelo professor.

Célculos:

Ponderactes 1°P 2°P 3°%P FINAL
Avaliacéo final 1°

va'|a<;ao inal A ] i P, = A,
Periodo
Avaliacéo final 2°

valagao fina A A, - P, =0,55 A; + 0,45 A,
Periodo
Avaliacédo final 3° A A A P;=0,38 A; + 0,38 A, +
Periodo ! 2 3 0,24 A3
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Notas:
A1, Az e As: avaliagdes (arredondadas as décimas) do 1° periodo, do 2° periodo e do 3° periodo, apds
aplicacéo dos instrumentos.

P1, P, e Ps.notasfinais (arredondadas as unidades) do 1° periodo, do 2° periodo e do 3° periodo.

Avaliacdo dos alunos sem classificacdo num periodo

A avaliagéo final dos alunos que, por motivos ndo imputaveis a escola, ndo puderem auferir da avaliacdo
num dos periodos letivos serd obtida pela ponderacao 40% e de 60% da avaliacdo obtida, respetivamente,
no primeiro e segundo periodos frequentados.

Ponderactes Nota 1° Periodo Nota 2° Periodo Nota 3° Periodo
Situacdo 1 Sem avaliacédo P,=A; P;=0,55 A,+ 0,45 A3
Situacéo 2 Pi=A; Sem avaliacdo P;=0,50 A; + 0,50 Az
Situagéo 3 P,=A; P,=0,6 A; +04 A, Sem avaliacdo < P3; =P,
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EDUCACAO FiSICA

A avaliacdo na disciplina de Educacdo Fisica assenta em duas areas fundamentais: A-
Atividades Fisicas e B- Aptidao Fisica

A nota da disciplina, em cada periodo, resultante da AVALIACAO SUMATIVA FINAL,
corresponde & média entre os varios instrumentos de avaliagdo e resulta no valor encontrado
(entre 0 e 20 valores) a partir do calculo da seguinte férmula:

NOTA = 95 % Atividades Fisicas + 5 % Aptid&o Fisica

A — Atividades Fisicas

5%

E assiduo e pontual e cumpre as normas e regulamentos da escola (1 Valor)

Relaciona-se com cordialidade e respeito pelos seus colegas,
cooperando e promovendo entreajuda nas situacdes de organizacdo da 20 %

turma e de aprendizagem, revelando responsabilidade e autonomia na | (4 Valores)
realizacdo das tarefas da aula.

Competéncias
em aula

Conhece, analisa, interpreta e realiza as atividades fisicas selecionadas,
aplicando com correcdo o0s conhecimentos inerentes a técnica, 70 %

organizagdo e regulamentag&o, assim como os seus conte(idos tedricos | (14 Valores)
abordados em aula.

B - Aptidao Fisica

Teste de Resisténcia Aerdbia (Teste Vai Vem) e Forgca Média (Abdominais).

NOTA - As propostas de classificacdo a atribuir no final de cada periodo devem respeitar:

M, +M, +---M
n

«  Atividades Fisicas (AF) AR =—1 2
n

em que n representa o numero de modalidades observadas até ao momento e M, representa a
classificacao obtida na modalidade n (ou n — ésima modalidade); i=1,2,3

e Aptidao Fisica (AptF) AptF, = A+t A
r

em que r representa o numero de observagdOes feitas e A, a classificagdo obtida na
observacéao r.

A classifica¢éo final em cada periodo Pi (com i=1,2) € obtida pela formula:
P =0,95x AF, +0,05x AptF,
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Avaliacdo especial para alunos com atestado médico

A avaliagcdo dos alunos dispensados da componente motora das aulas de Educacdo Fisica
devidamente justificada de acordo com os meios legais, por periodos prolongados de tempo ou
durante todo o ano letivo, assenta em duas é&reas: A — Competéncias em Aula e B-
Conhecimentos.

A nota da disciplina, em cada periodo, resultante da AVALIACAO SUMATIVA FINAL,
corresponde a média entre os varios instrumentos de avaliagdo e resulta no valor encontrado
(entre 0 e 20 valores) a partir do calculo da seguinte formula:

NOTA = 20 % Competéncias em Aula + 80 % Conhecimentos

A — COMPETENCIAS EM AULA

E assiduo e pontual e cumpre as normas e regulamentos da 5%
Competéncias | escola (1 Valor)
em aula Relaciona-se com cordialidade e respeito pelos seus colegas,
cooperando ativamente na preparacdo e organizacdo das 15 %
atividades de aula, revelando responsabilidade. @3
Valores)

B — CONHECIMENTOS

Conhece e interpreta corretamente os contetdos tedricos abordados em aula, procurando
amplia-los e consolida-los.

A avaliacdo serd feita através dos relatorios das aulas e um teste por periodo. Os pesos
destes instrumentos de avaliagdo séo os seguintes:

- relatorios das aulas — 50 %
- teste — 50 %

NOTA: As propostas de classificacdo a atribuir no final de cada periodo devem respeitar:

Cl=A1 C2=A1l+ A2 C3=Al+ A2+ A3
2 3

C1, C2, C3 - Classificacao final (arredondada as unidades) dos 1°, 2° e 3° periodos.

Al, A2, A3 — Avaliacao do desempenho relativo aos 1°, 2° e 3° periodos (ndo arredondados)
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CURSOS PROFISSIONAIS

EDUCACAO FiSICA

A avaliagdo na disciplina de Educacéo Fisica assenta em trés areas fundamentais: A- Atividades
Fisicas, B- Aptidao Fisica e C- Conhecimentos.

A — Atividades Fisicas

0,
Aptiddes e atitudes 20%
A (4 valores)
Competéncias — . — — .
em aula Analisa, interpreta e realiza as atividades fisicas selecionadas,
aplicando com correcdo 0s conhecimentos inerentes a técnica, 80 %
organizagao e regulamentacéo. (16 Valores)

B - Aptid&o Fisica

Médulo a desenvolver ao longo dos trés anos do curso — (1° e 2° ano avaliagdo de caracter informativo).

Resisténcia (Vaivém) 30% (6 valores)

Fitness Flexibilidade (Senta e Alcanga-cm) 20% (4 valores)
Gram Forca Média 25% (5 vatores
Forca Superior 25% (5 valores)

C — CONHECIMENTOS

Um modulo por cada ano do curso, sobre conhecimentos do desenvolvimento da condicéo fisica
e 0s contextos onde se realizam as atividades fisicas.
A avaliagdo sera feita através de trabalhos de grupo.

(Ver médulos referenciados no programa de E.F.)

AEDS - Critérios de Avaliagdo — 2014/2015 108/110




DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL
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EDUCACAO ESPECIAL

A avaliagdo sumativa dos alunos com Curriculo Especifico Individual (CEI), abrangidos pelo
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, expressa-se numa mencgao qualitativa de:
Muito bom (90 — 100%);
Bom (70 — 89%);
Suficiente (50 — 69%);

Insuficiente (0 — 49%)

A avaliacdo dos alunos com CEI tera como referéncia os dominios Conhecimentos/Aptiddes e Atitudes e
Valores, com a seguinte valoracao:

1 - CONHECIMENTOS/APTIDOES

40%
Desenvolvimento das competéncias definidas no CEI
. Persisténcia na tarefa
Grau de autonomia
Organizacgdo individual do trabalho
2 - ATITUDES E VALORES 60%

Interesse e empenho
Pontualidade
Assiduidade

Conformidade com as normas sécio escolares

DOMINIOS/COMPONENTES DA AVALIACAO

Respeito pelos outros
Cooperacdo com pares e adultos

Cumprimento das tarefas/atividades
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